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Signori Sodi,

nella Nota integrativa Vi sono state fornite le notizie attinenti alla illustrazione del bilancio al 31/12/2017;
nel presente documento, conformemente a quanto previsto dall'art. 2428 del Codice Civile, Vi forniamo
le notizie attinenti la situazione della Vostra societa e le informazioni sull'andamento della gestione. La
presente relazione, redatta con valori espressi in unita di Euro, viene presentata a corredo del Bilancio
d’esercizio al fine di fornire informazioni reddituali, patrimoniali, finanziarie e gestionali della societa corre-
date, ove possibile, di elementi storici e valutazioni prospettiche.
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1. Informativa sulla societa

La STA é la struttura competente nel settore ferroviario, tecnico-costruttivo, nei sistemi d’informazione del
TPL nonché in materia di mobilita sostenibile, realizzando infrastrutture per I’Assessorato alla mobilita e
per terzi (p.es. Rete Ferroviaria Italiana) e gestendo settori ed infrastrutture importanti della mobilita nella
ns. Provincia come la Ferrovia Merano Malles, il Centro di Guida Sicura “Safety Park” a Vadena ed il servi-
zio del sistema informatico integrato (cosiddetto SlI).

1.1. Progetti

| collaboratori del settore “Progetti” attualmente si occupano dei seguenti progetti:

e  Elettrificazione della linea ferroviaria Merano-Malles: si tratta del progetto strategico pit importante
per la societa, il cui sviluppo & previsto per i prossimi tre-quattro anni (volume complessivo pari a ca.
73,8 Mio. Euro).

e Linea Bolzano-Merano: e stato redatto uno studio preliminare per il raddoppio e la velocizzazione per
I'intera linea Meranese da Ponte Adige fino a Maia Bassa; a lungo termine, questa linea diventera
quella pit importante per il trasporto locale, in quanto il bacino d’'utenza lungo questa linea ¢ il piu
grande di tutta la Provincia.

e [ stata (quasi) completata la progettazione preliminare della cosiddetta “Variante di Riga”, ossia una
bretella ferroviaria che collega la linea del Brennero alla Val Pusteria passando da Bressanone. Ora
guesto progetto viene consegnato a RFl per il proseguo.

e In Val Pusteria ¢ in fase di realizzazione il sottopasso della stazione di Casteldarne; inoltre & in fase di
progettazione esecutiva un tunnel pedonale che dovra collegare la stazione ferroviaria di Rio di Pu-
steria con il centro dell’'omonimo paese.

e Conriferimento allo spostamento e alla totale riqualifica dell’areale ferroviario di San Candido, trat-
tasi di un progetto dimensioni considerevoli (ca. 20 Mio. Euro) si sta procedendo ma a rilento; infatti
tale progetto e stato concordato in linea di massima con RFI, ma i fondi necessari per la realizzazione
non sono attualmente disponibili.

e A Merano, a seguito di un concorso architettonico per il Masterplan dell’areale prospiciente la sta-
zione ferroviaria, si € in attesa di nuove indicazioni da parte del Comune di Merano su come
quest’area dovra svilupparsi.

e  Per conto dell’Agenzia Provinciale dell’Ambiente é stata completata la progettazione esecutiva degli
interventi di mitigazione del rumore lungo la linea del Brennero, ed & in fase preparatoria la gara per
la realizzazione.

e A Vipiteno & ancora in fase di autorizzazione da parte di RFI la realizzazione delle barriere anti rumore
a Nord della stazione, a completamento degli interventi di mitigazione eseguiti da RFl negli anni pre-
cedenti.

e Ein corso uno studio di massima per la costruzione di un treno in Val Gardena. Tale progetto verra
svolto assieme ai Comuni di Chiusa, Ortisei, Castelrotto, Lajon, S. Cristina e Selva Val Gardena.

e [ stata affidata a STA la progettazione della nuova funivia da Bolzano a San Genesio, dov'e in corso
un concorso architettonico per I'individuazione del miglior progetto.

e A Bressanone e a Brunico si stanno progettando e realizzando i Centri di Mobilita, ossia i poli inter-
modali centrali del trasporto pubblico e privato. Particolare attenzione sara posta alla mobilita cicli-
stica e pedonale.
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1.2. Immobili e infrastrutture
STA gestire non solo gli immobili di proprieta, ma a STA é stata affidata anche la gestione degli immobili
provinciali per la Mobilita tramite un’apposita concessione.

e  Stazioni ferroviarie: continua la manutenzione ordinaria e straordinaria (impianti e servizi) delle sta-
zioni di competenza della Provincia (Bolzano Sud, Casanova, Ponte Adige, Bronzolo, Egna, Merano in
parte, Brunico Nord, Versciacco).

e  Rimesse autobus: STA ha avviato una procedura per la liberazione delle autorimesse per poter di-
sporre di questi immobili nella gara per il servizio gomma svolta dalla Provincia. Comunque intende
alineare almeno due di queste rimesse, ossia quelle di Merano e di Brunico ed eventualmente anche
quella di Bolzano, mentre le rimesse di Corvara e Plan sono ritenute strategiche e vengono mante-
nute.

e Altri immobili assegnati a STA: si € provveduto ad inventariare per la prima volta gli immobili nonché i
contratti in essere stipulati ancora dalla Provincia nonché a rinnovare o assegnare ex novo contratti di
sub-concessione o locazione. L'inventario viene continuamente aggiornato.

1.3. Materiale rotabile
STA é proprietaria di 11 treni diesel e 13 treni elettrici. Inoltre, STA si occupa dell’acquisto di nuovo mate-
riale rotabile e dell'adeguamento del materiale esistente. Le attivita nel 2017 seguite da STA erano:

e |l prototipo del nuovo treno FLIRT a 25kV ha conseguito I'’AMIS (Ammissione alla Messa in Servizio)
presso le autorita competenti in Italia e Austria.

e All'inizio del 2017 era ancora in corso la fornitura di 7 nuovi elettrotreni politensione (3kV, 15kV,
25kV) per Trenitalia; tale commessa ¢ stata costantemente seguita anche da STA per garantire |'uni-
formita con la flotta Provinciale. In particolari questi nuovi treni saranno idonei a circolare anche in
Val Venosta dopo I'elettrificazione.

e In novembre 2016, la Provincia ha stanziato ca. 67 Mio. Euro per I'acquisto di 7 nuovi elettrotreni,
assegnando tali fondi a STA. Dopo varie trattative ed approfondimenti legali e tecnici, STA ha deciso
di acquistare questi treni tramite gara europea nel 2018.

1.4. Linea ferroviaria Merano Malles

La linea Merano - Malles & lunga 59,852 km, si sviluppa dalla stazione di Merano, dalla chilometrica
31+483 sino alla stazione di Malles situata al km 91+335. La linea &€ mono binario ed & esercitata in tele-
comando da Dirigenti Centrali Operativi con sede in Merano: il traffico ferroviario, solo passeggeri, & ge-
stito da un sistema centrale computerizzato realizzato nel 2004 dalla Ansaldo STS.

L'attivita, come previsto dalla convenzione tra STA e Provincia, oltre alla regolazione della circolazione fer-
roviaria, riguarda la manutenzione degli impianti, nell’eccezione pit estesa del termine. Non secondaria &
I'azione di monitoraggio del territorio nella parte di influenza del sedime ferroviario (ripe e versanti): tale
azione ha portato alla realizzazione di molte opere di protezione a tutela della circolazione ferroviaria (co-
struzione di barriere o reti paramassi — sistemazione di versanti — taglio di alberi ad alto fusto o piantuma-
zioni).

Anche nell'esercizio 2017 sono stati attuati interventi atti al miglioramento della linea sia per la parte di
sedime sia per le sue pertinenze. E in continuo aggiornamento il catasto delle opere di protezione dei ver-
santi, dal quale scaturisce la pianificazione degli interventi per gli anni successivi (tre - quattro anni).

Il personale operante e suddiviso per mansioni di dirigenza e manutenzione ed e cosi composto:
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e Direttore d'esercizio;

e  Sostituto del Direttore d'esercizio;

e  Responsabile opere civili;

e 6 addetti alla circolazione (DCO) per la copertura del servizio giornaliero dalle 5:00 alle 00:15;

e 4 addetti alla manutenzione del sistema STI (segnalamento e telecomunicazioni) con turno di reperi-
bilita settimanale 24h su 24h;

e 5 addetti alla manutenzione dell'armamento (con contratto a tempo indeterminato con turno di re-
peribilita settimanale 24h su 24h)

e 8 addetti alla manutenzione dei versanti, delle recinzioni, delle canalette ecc., assunti con contratto
stagionale.

Il personale dirigente (direttore d'esercizio, sostituto direttore d’esercizio, res. opere civili) non opera in via

esclusiva mentre il rimanente personale € occupato a tempo pieno.

1.5. Green Mobility

Da ormai due anni esiste il settore “Green Mobility” in STA. Questo settore ormai si & assestato ed & stato
integrato come entita dedicata nell’'organigramma. Le principali attivita dell’esercizio 2017 erano:

e STAin qualita di coordinatore per il settore Green Mobilita ha redatto, assieme alla Ripartizione Mo-
bilita ed in accordo con il Dipartimento all’Ambiente, un catalogo di misure attuative, presentate alla
ed approvate dalla Giunta Provinciale. Tale catalogo sara la linea guida per I'attuazione per i prossimi
cinque anni. Sulla base di questo catalogo un gruppo di lavoro composto da ripartizione mobilita e
STA ha laverate sull'introduzione di contributi provinciali, che sono diventati operativi effettivamente
nel 2017.

e  Promozione della mobilita elettrica e la mobilita ciclistica tramite social media e vari eventi indirizzati
al pubblico (p.e. roadshow mobilita elettrica, cicloconcorso "Alto Adige pedala”). Inoltre & stata lan-
ciata una campagna di sensibilizzazione dei cittadini per la mobilita sostenibile a livello provinciale.

e STA ha preparato e seguito I'introduzione del premio annuale per la mobilita sostenibile, che & stato
assegnato in occasione della Settimana Europea della Mobilita.

e  Generalmente, STA cerca di connettere i vari attori del settore, organizzando semestralmente degli
eventi di interscambio.

Nel 2017 il personale impiegato presso il settore “Green Mobility” era composto da:

Responsabile del settore;

2 collaboratori specializzati;
1 addetta alle comunicazioni e social media.

1.6. Sistemi di Informazione

Con delibera della Giunta Provinciale no. 1370 del 6/12/2016 é stato affidata a STA la gestione del si-
stema informatico del Trasporto Pubblico locale. L'anno 2017 era quindi per STA un anno di particolare
importanza, assumendosi con questa delibera anche tutti i compiti per la gestione e bigliettazione di piu di
150.000 utenti in Alto Adige. In particolare, le attivita erano:

e ancora in dicembre 2016 & stato stipulato il contratto di servizio con la Servizi ST srl, societa del
Gruppo Gatterer che gia negli ultimi decenni provvedeva al servizio informatico integrato per conto
di SAD. Con la firma di questo atto & iniziata una nuova era, dato che il Sl diventa di dominio provin-
ciale;
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e con la presa in carico delle mansioni di gestione del sistema Sl sara sviluppata anche una nuova ar-
chitettura per i vari sistemi informatici del TPL. A tal fine é stato presentato, approvato e finanziato
un nuovo progetto denominato BINGO (Broad INformation Goes Online) che definira la struttura nei
prossimi tre anni;

e  gestione del sistema informatico degli orari nonché stampa e distribuzione degli orari cartacei;

e In primavera 2017 sono state sviluppate tutte le interfacce informatiche con i sistemi esistenti e con
le banche;

e con effetto 01/05/2017 tutte le rendicontazioni del sistema tariffario integrato sono passati a STA,
ossia I'incasso tramite mandati SEPA dalle banche, le ricariche online, la gestione delle carte turistiche
ed il “clearing” di tutti gli introiti tra i vari concessionari.

L’organico del settore e in continua crescita. Alla fine del 2017 il settore era composto da:

e  Responsabile del settore;
e 2 collaboratori specializzati.

1.7. Centro di guida sicura “Safety Park”

Nel 2017 Safety Park ha prosequito la propria attivita principale di organizzazione di corsi di guida sicura
(safety drive), affiancata dalle altre attivita del tempo libero (safety sports), e da eventi (safety events), of-
frendosi a clienti privati, aziende, associazioni, in base alla necessita di formazione ed istruzione richiesta.

Oltre ai consueti corsi proposti (intensivo 1 e 2, mezzi agricoli, generazione 50+, neopatentati, ecc..), &
proseguito anche il progetto estivo “Let’s kart”, e le collaborazioni con i diversi Assessorati per le attivita
di “Sos Zebra”, "No Credit”, "Hallo Auto” ed altre azioni.

Per incrementare il numero di partecipanti ai vari corsi sono inoltre stati stipulati diversi accordi con ditte o
associazioni territoriali (Lvh/Apa, Stdtiroler Bauernbund, FMI Bolzano, Aci Bolzano, ecc..). Si riportano di
seguito lo sviluppo del numero dei partecipanti degli ultimi tre esercizi:

Safety Park 2013 2014 2015 2016 2017
Corsi di guida sicura auto 1.893 1.093 1.089
Corsi speciali forze dell’ordine e 397 1.282 1.713 821 406
emergenze

Corsi camion 314 383 252 266 75
Corsi trattori 279 525 329 1.070 637
Educazione stradale 168 37 304 390 339
(senza progetto “Hallo Auto™)

Corsi moto 184 110 176 132 155
Totale partecipanti 3.235 2.337 2.704 3.772 2.987

“Safety Drive”

Go-kart 2.712 5913 8.187 5.590 6.593
Motocross n.a. 5.541 5.129 2.541 n.a.
Totale partecipanti 11.454 13.316 8.131

“Safety Sports”

Anche nel 2017 é stata effettuata la regolare manutenzione del centro per garantirne il corretto e sicuro
utilizzo da parte degli utenti. Alla fine del 2017 é stata inoltre inaugurata la nuova pista esami presso il
Safety Park.
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Nel 2017 il personale impiegato presso il Centro di Guida Sicura era composto da:

e Responsabile del settore Guida Sicura (non opera in via esclusiva per il Centro);
e  Assistente del responsabile di settore;

e  3istruttori fissi, 1 istruttore part-time, 1 istruttore freelance;

e 4 addetti alle attivita sportive con contratti a chiamata;

e 4 addetti alle attivita di segreteria/amministrazione (di cui 2 part-time);

e 1 addetto alla manutenzione.

1.8. Sedi secondarie
La societa ha le seguenti sede secondarie:

e  Uffici tecnici: Via De Lai 16, Bolzano
e  Uffici informatici:  Via De Lai 4, Bolzano
e  Safety Park: Via Ischia Frizzi 3, Vadena
e  Gestione Linea Ferroviaria Merano Malles
= Via San Giuseppe, Merano
] Piazza Stazione 4, Merano
=  Via Stazione 14, Castelbello

1.9. Fatti di particolare rilievo
Riportiamo di seguito alcuni fatti di particolare rilevanza che si ritiene utile evidenziare alla Vostra atten-
zione.

1.9.1.  Gestione bigliettazione “Sudtirolpass”

Con effetto 1 maggio 2017, tutto il Sistema di bigliettazione del trasporto pubblico in Alto Adige & pas-
sato alla STA. Questo comprende varie attivita, come l'incasso “post-paid” delle fatture agli abbonati, I'in-
casso tramite canali bancari degli anticipi “pre-paid”, il clearing degli introiti tra i vari concessionari del TPL
nonché la gestione delle carte turistiche.

1.9.2.  Adeguamento dello Statuto

Nell'assemblea generale straordinaria del 7 dicembre 2017 & stato modificato lo Statuto societario di STA.
La Legge Provinciale n.12/2007, cosi come modificata dalla legge provinciale 22 dicembre 2016, n. 27, in
armonia con quanto previsto dal decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175, modificato dal decreto legi-
slativo 16 giugno 2017, n. 100, c.d. Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica, ha intro-
dotto alcune novita nella disciplina delle societa partecipate da Amministrazione pubbliche, le quali hanno
trovato riflesso nel nuovo statuto.

L’adeguamento dello Statuto alla nuova normativa per le societa “inhouse” e controllate, quale & STA,
sintetizzato nei seguenti punti:

e obbligo di realizzare oltre 80% del proprio fatturato nello svolgimento dei compiti affidati dai soci;

e facolta di attribuire la carica di vicepresidente esclusivamente nell'ipotesi di assenza o impedimento
del presidente e senza riconoscimento di compensi aggiuntivi;

e obbligo di attribuire la revisione legale ad un revisore legale dei conti o ad una societa di revisione;

e divieto di istituire organi diversi da quelli previsti dalle norme generali in tema di societa;

e introduzione di disposizioni sulla modalita di esercizio del controllo analogo e sulle funzioni di indi-
rizzi e controllo e di informazione;
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e divieto di corrispondere gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo lo svolgimento
dell’attivita e il divieto di corrispondere trattamento di fine mandato;

e divieto di corrispondere rimborsi chilometrici per il raggiungimento della sede e/o luogo di svolgi-
mento delle riunioni.

e introduzione di disposizioni sulla proporzionale e sull’equilibric di genere negli organi sociali;

e disposizioni per il reclutamento del personale, consistenza gruppi linguistici, conoscenza lingua tede-
sca ed italiana.

1.10. Attivita di direzione e coordinamento (“inhouse”)

La Societa é sottoposta all’attivita di direzione e coordinamento da parte della Provincia Autonoma di Bol-
zano - Alto Adige, con sede a 39100 Bolzano in via Crispi n. 3, codice fiscale 00390090215. Ai sensi
dell’art. 2497 his, comma 4, del C.C. si informa che i dati relativi all’'ultimo bilancio approvato dell’Ente
esercitante I'attivita di direzione e coordinamento sono pubblici e consultabili sul sito internet della Provin-
cia: http://www.provincia.bz.it/finanze/bilancio/716.asp. |.
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2. Situazione patrimoniale e finanziaria

Al fine di una migliore comprensione della situazione patrimoniale e finanziaria della societa, si fornisce di
seguito un prospetto di riclassificazione dello Stato Patrimoniale.

2.1. Stato Patrimoniale Attivo

Voce Esercizio 2017 % Esercizio 2016 % Variazione Variazione %
assoluta

Capitale circolante 43.933.083 22,33%  16.056.005 8,93%  27.877.078 173,62%

Liquidita immediate 3.205.728 1,63% 169.139 0,09% 3.036.589 1.795,32%

Disponibilita liquide 3.205.728 1,63% 169.139 0,09% 3.036.589 1.795,32%

Liquidita differite 39.547.415 20,10% 15.045.606 8,37% 24.501.809 162,85%

Crediti verso soci

Crediti dell'Attivo Circolante 39.317.646 19,98% 14.980.505 8,33% 24.337.141 162,46%

a breve termine

Crediti immobilizzati

a breve termine

Attivita finanziarie

Ratei e risconti attivi 229.769 0,12% 65.101 0,04% 164.668 252,94%

Rimanenze 1.179.940 0,60% 841.260 0,47% 338.680 40,26%

Immobilizzazioni 152.854.046 77,67% 163.764.299 91,07% (10.910.253) (6,66)%

Immobilizzazioni immateriali 28.871.937 14,67% 30.892.568 17.18% (2.020.631) (6,54)%

Immobilizzazioni materiali 121.279.903 61,63%  129.048.286 71,77% (7.768.383) (6,02)%

Immobilizzazioni finanziarie 129 15.022 0,01% (14.893) (99,14)%

Crediti dell'Attivo Circolante a 2.702.077 1,37% 3.808.423 2,12% (1.106.346) (29,05)%

medio/lungo termine

Totale impieghi 196.787.129 100,00% 179.820.304 100,00%  16.966.825 9,44%
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2.2. Stato Patrimoniale Passivo

Voce Esercizio 2017 % Esercizio 2016 % Variazioni Variazioni %
assolute

Capitale di terzi 181.103.637 92,03 % 164.078.092 91,25%  17.025.545 10,38 %
Passivita correnti 180.393.836 91,67 %  162.795.195 90,53 % 17.598.641 10,81 %
Debiti a breve termine 36.723.573 18,66 % 9.408.782 523 % 27.314.791 290,31 %
Ratei e risconti passivi 143.670.263 73,01 %  153.386.413 85,30 % (9.716.150) (6,33) %
Passivita consolidate 709.801 0,36 % 1.282.897 0,71 % (573.096) (44,67) %
Debiti a m/I termine 436.495 0,24 % (436.495) (100,00) %
Fondi per rischi e oneri 165.131 0,08 % 365.131 0,20 % (200.000) (54,77) %
TFR 544.670 0,28 % 481.271 0,27 % 63.399 13,17 %
Capitale propri 15.683.492 7.97 % 15.742.212 8,75 % (58.720) (0,37) %
Capitale sociale 14.860.000 7,55 % 14.860.000 8,26 %

Riserve 882.210 0,45 % 573.581 0,32 % 308.629 53,81 %
Utile (perdita) dell'esercizio (58.718) (0,03) % 308.631 0,17 % (367.349) (119,03) %
Totale fonti 196.787.129 100,00 % 179.820.304 100,00 %  16.966.825 9,44 %
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2.3. Principali indicatori della situazione patrimoniale e finanziaria

Sulla base della precedente riclassificazione, vengono calcolati i seguenti indicatori di bilancio:

Indice

Esercizio 2017

Esercizio 2016

Variazioni %

Copertura delle immobilizzazioni
Banche su circolante

Indice di indebitamento
Quoziente di indebitamento finanziario
Mezzi propri su capitale investito
Oneri finanziari su fatturato
Indice di disponibilita

Margine di struttura primario
Indice di copertura primario
Margine di struttura secondario
Indice di copertura secondario
Capitale circolante netto
Margine di tesoreria primario

Indice di tesoreria primario

10,45%
0,12%

11,55

0,01

7,97%

0,77%
24,35%
(134.468.477)
0,10
(133.758.676)
0,11
(136.460.753)
(137.640.693)
23,70%

9,84%
26,14%
10,42

0,36

8,75%

2,60%

9,86%
(144.213.664)
0,10
(142.930.767)
0,11
(146.739.190)
(147.580.450)
9,35%

6,20%
(99,54)%
10,84%
(97,22)%
(8,91)%
(70,38)%
146,96%
(6,76)%

(6,42)%

(7,00)%

(6,74)%
153,48%
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3. Situazione economica

Per meglio comprendere il risultato della gestione della societa, si fornisce di seguito un prospetto di riclas-
sificazione del Conto Economico.

3.1. Conto Economico

Voce Esercizio 2017 % Esercizio 2016 % Variazioni  Variazioni %
assolute

Valore della produzione 35.579.778 100,00 % 27.886.564 100,00 % 7.693.214 27,59 %

- Consumi di materie prime 424.238 1,19 % 560.669 2,01 % (136.431)  (24,33) %

- Spese generali 12.118.396 34,06 % 5.166.193 18,53 % 6.952.203 134,57 %

Valore aggiunto 23.037.144 64,75 % 22.159.702 79,46 % 877.442 3,96 %

- Altri ricavi 19.784.192 55,61 % 19.209.180 68,88 % 575.012 2,99 %

- Costo del personale 3.532.098 9,93 % 2.853.346 10,23 % 678.752 23,79 %

- Accantonamenti 43.260 0,16 % (43.260) (100,00) %

Margine operativo lordo (279.146) (0,78) % 53.916 0,19 % (333.062) (617,74) %

- Ammortamenti e svalutazioni 19.932.751 56,02 % 18.563.660 66,57 % 1.369.091 7,38 %

Risultato operativo caratteristico (20.211.897) (56,81) %  (18.509.744) (66,38) % (1.702.153) 9,20 %

(Margine Operativo Netto)

+ Altri ricavi e proventi 19.784.192 55,61 % 19.209.180 68,88 % 575.012 2,99 %

- Oneri diversi di gestione 216.339 0,61 % 177.158 0,64 % 39.181 22,12 %

Reddito ante gestione finanziaria (644.044) (1,81) % 522.278 1,87 % (1.166.322) (223,31) %

+ Proventi finanziari 896.294 2,52 % 33.452 0,12 % 862.842 2.579,34 %

+ Utili e perdite su cambi

Risultato operativo (Margine 252.250 0,71 % 555.730 1,99 % (303.480) (54,61) %

Corrente ante oneri finanziari)

+ Oneri finanziari (116.284) (0,33) % (216.513)  (0,78) % 100.229 (46,29) %

Reddito ante gestione 135.966 0,38 % 339.217 1,22 % (203.251)  (59,92) %

straordinaria (Margine corrente)

+ Rettifiche di valore di attivita

finanziarie

+ Proventi e oneri straordinari

Reddito ante imposte 135.966 0,38 % 339.217 1,22 % (203.251)  (59,92) %

- Imposte sul reddito dell'esercizio 194.684 0,55 % 30.586 0,11 % 164.098 536,51 %

Reddito Netto (58.718) 0,17) % 308.631 1,11 % (367.349) (119,03) %

3.2. Principali indicatori della situazione economica
Sulla base della precedente riclassificazione, vengono calcolati i seguenti indicatori di bilancio:
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INDICE

Esercizio 2017

Esercizio 2016

Variazioni %

R.O.E.
R.O.l.
R.O.S.
R.O.A.
E.B.L.T. normalizzato

E.B.LT. Integrale

0,37) %
(10,26) %
(4,12) %
(0,32) %
274.179,00
252.250

1,96 %
(10,29) %
6,28 %
0,29 %
555.730,00
555.730

(118,88) %

(0,29) %
(165,61) %
(210,34) %
(50,66) %
(54,61) %

o

)
)
)
)
)
)
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Conto Economico per settori (budget vs. consuntivo)
La convenzione tra STA e Provincia Autonoma di Bolzano prevede una rendicontazione dettagliata per

ogni settore che viene riportato di sequito

3.3.
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4, Informazioni ex art 2428 C.C.

Qui di seguito si vanno ad analizzare in maggiore dettaglio le informazioni cosi come specificatamente ri-
chieste dal disposto dell'art. 2428 del Codice Civile.

4.1. Principali rischi e incertezze a cui € esposta la societa

Ai sensi e per gli effetti del primo comma dell’art. 2428 del Codice Civile si attesta che la societa non &
esposta a particolari rischi e/o incertezze.

Sl tiene a sottolineare che, data la natura di "inhouse” della societa, la politica aziendale & orientata forte-
mente alla correttezza della gestione a tutti gli effetti, con particolare riferimento alla copertura finanziaria
dellintero operato tramite la provincia. Rischi operativi sono coperti tramite adeguate polizze assicurative
con adeguati massimali per far fronte anche ad eventi catastrofici legati all'esercizio della Ferrovia Merano
Malles.

4.2. Principali indicatori non finanziari

Ai sensi del secondo comma dellart. 2428 del Codice Civile, si attesta che, per I'attivita specifica svolta e
per una migliore comprensione della situazione della societa, dell’andamento e del risultato della gestione,
non si ritiene rilevante I'esposizione di indicatori non finanziari.

4.3. Informativa sull'ambiente
Si attesta che la societa non ha intrapreso particolari politiche di impatto ambientale perché non necessa-
rie in relazione all'attivita svolta.

4.4. Informazioni sulla gestione del personale

Non si segnalano informazioni di rilievo in merito alla gestione del personale.

4.5. Attivita diricerca e sviluppo

Ai sensi e per gli effetti di quanto riportato al punto 1 del terzo comma dell’art. 2428 del codice civile, si
attesta che nel corso dell'esercizio non sono state svolte attivita di ricerca e sviluppo.

4.6. Rapporti con imprese controllate, collegate, controllanti e im-

prese sottoposte al controllo delle controllanti

Per guanto riguarda il disposto di cui al punto 2 del terzo comma dell’art. 2428 del codice civile si sottoli-
nea che la societa non detiene alcun tipo di rapporto di cui alla presente fattispecie.

4.6.1. Crediti verso le controllanti iscritti nell'Attivo Circolante

Descrizione Esercizio 2017 Esercizio 2016 Variazione
assoluta

Verso controllanti 17.059.232 11.415.296 5.806.329

Totale 17.059.232 11.415.296 5.806.329

17719



4.6.2. Debiti e finanziamenti passivi verso le controllanti

Descrizione Esercizio 2017 Esercizio 2016 Variazione
assoluta

Debiti verso controllanti 168.726 433.693 264.967-

Totale 168.726 433.693 264.967-

4.7. Azioni proprie
Ai sensi degli artt. 2435-bis e 2428 del codice civile, si precisa che la societa, alla data di chiusura dell’eser-
Cizio, non possedeva azioni proprie.

4.8. Azioni/quote della societa controllante

La societa é soggetta a controllo e coordinamento da parte della Provincia Autonoma di Bolzano (vedasi
anche cap. 1.10).

4.9. Evoluzione prevedibile della gestione

Ai sensi e per gli effetti di quanto indicato al punto 6) del terzo comma dell'art. 2428 del Codice Civile, si
segnala che, in linea con le politiche gestionali imposte anche nei precedenti periodi, STA e stata chiamata
ad affrontare una sfida per i prossimi 2-3 anni, ovvero improntare, realizzare e gestire |'organizzazione del
servizio informatico, internalizzando alcuni servizi tramite I'assunzione di personale proprio e/o acquisendo
know-how dai fornitori attuali.

In contemporanea, ovviamente, dovra essere rafforzata anche la struttura e I'organizzazione a supporto
delle nuove attivita sia da un punto di vista amministrativo, legale, contabile, logistico oltre che operativo.

4.10. Uso di strumenti finanziari rilevanti per la valutazione della si-
tuazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico

dell'esercizio

Ai sensi e per gli effetti di quanto indicato al punto 6-bis) del terzo comma dell'art. 2428 del Codice Civile,
si attesta che la societa non ha intrapreso particolari politiche di gestione del rischio finanziario, in quanto
ritenuto non rilevante nella sua manifestazione in riferimento alla nostra realta aziendale.

18719



5. Conclusioni

Signori Sodi,

alla luce delle considerazioni svolte nei punti precedenti e di quanto esposto nella Nota Integrativa, Vi invi-

tiamo:

e ad approvare il Bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2017 unitamente alla Nota integrativa ed alla

presente Relazione che lo accompagnano;

e acoprire la perdita d’esercizio di € 58.718 utilizzando la riserva statutaria.

Bolzano, 30 marzo 2018

Martin Ausserdorfer

Presidente del Consiglio di Amministrazione
Firmato digitalmente da
MARTIN AUSSERDORFER

0)
C

non presente
IT

Joachim Dejacoi
Direttore Generale

Digital unterschrieben von:Joach
im Dejaco

Grund:Bilancio STA 2017
Ort:Bozen/Bolzano
Datum:27/04/2018 12:55:25
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Sehr geehrte Damen und Herren Gesellschafter,

der Anhang erldutert den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017. Dieses Dokument enthalt nach Artikel
2428 ZGB Informationen Uber die Geschaftslage und Geschaftsentwicklung. Der vorliegende Lagebericht,
in dem die Betrdge in Euro angegeben sind, ist dem Jahresabschluss beigelegt und gibt Auskunft Uber die
Ertrags-, Vermdgens- und Finanz- und Geschaftslage des Unternehmens. Diese Informationen werden,
sofern vorhanden, durch Zahlen der Veorjahre und Prognosen erganzt.
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1. Informationen tGber das Unternehmen

STA ist zustandig fir den Bahnverkehrsbereich, den schienenbautechnischen Bereich, die
Informationssysteme des PNV sowie fir nachhaltige Mobilitdt und verwirklicht Infrastrukturen fir das
Ressort flir Mobilitdt und fir Dritte (z.B. Rete Ferroviaria ltaliana) und verwaltet Bereiche und
Infrastrukturen, die fir die Mobilitdt in unserem Lande wichtig sind. Dazu gehdren beispielsweise die
Bahnlinie Meran-Mals, das Fahrsicherheitszentrum "Safety Park" in Pfatten und der SSI-Dienst.

1.1. Projekte

Die Mitarbeiter des Projektbereichs arbeiten derzeit an den folgenden Projekten:

e  Elektrifizierung der Bahnstrecke Meran-Mals: Hierbei handelt es sich um das strategisch wichtigste
Projekt der STA, das in den nachsten drei bis vier Jahren auf den Weg gebracht werden soll
(Gesamtvolumen rund 73,8 Millionen Euro).

e  Bahnstrecke Bozen-Meran: Hierzu wurde eine Vorstudie zur Verdoppelung der Geleise und zur
Beschleunigung der gesamte Meraner Bahnlinie von Sigmundskron bis Untermais erstellt. Langfristig
handelt es sich dabei um die wichtigste Bahnlinie des &ffentlichen Nahverkehrs, die das grofte
Einzugsgebiet des Landes bedient.

e Die Vorarbeiten zur Planung zur sogenannten "Riggertalschleife”, d.h. zur Bahnverbindung zwischen
der Brennerlinie und dem Pustertal Uber Brixen, sind nunmehr (nahezu) abgeschlossen. Dieses
Projekt wird nun zur Fortfihrung an RFI Ubergeben.

e Im Pustertal wird derzeit an der Bahnhofsunterfiihrung bei Schloss Ehrenburg gearbeitet. Darlber
hinaus befindet sich der FuBBgdngerzugangstunnel zwischen dem Bahnhof und dem Dorfzentrum von
Muhlbach derzeit in Ausfiihrungsplanung.

e  Die Verlagerung und Totalsanierung des Eisenbahnareals Innichen kommt nur langsam voran, selbst
wenn es sich dabei um ein GroBprojekt handelt (rund 20 Millionen Euro). Dieses Projekt wurde in
seinen Grundzligen bereits mit RFI ausgehandelt, dennoch stehen die fir den Bau erforderlichen
Mittel derzeit nicht zur Verfligung.

e Nach dem Architekturwettbewerb fiir den Masterplan zum Areal vor dem Bahnhof wartet man in
Meran auf neue Anweisungen seitens der Stadtgemeinde zur Weiterentwicklung dieses Areals.

e  FUr die Landesumweltagentur wurde die Ausfhrungsplanung der Schallschutzddmmung entlang der
Brennerlinie fertiggestellt, sodass der Wettbewerb fir deren Errichtung nunmehr vorbereitet wird.

e In Sterzing muss die Errichtung von Schallschutzwéanden im Nordbereich des Bahnhofs, ergdnzend zu
den von RFl in den letzten Jahren bereits durchgefiihrten SchallschutzmaBnahmen, noch von RFI
genehmigt werden.

e  Fine Vorstudie zur Errichtung einer Eisenbahnlinie durch das Grodner Tal wird derzeit durchgefihrt.
Dabei handelt es sich um ein Projekt in Zusammenarbeit mit den Gemeinde Klausen, Wolkenstein,
St. Ulrich, Kastelruth, Lajen, St. Christina und Wolkenstein Gréden.

e  STA wurde mit der Planung der neuen Seilbahn von Bozen nach Jenesien betraut, woflr eine
Architekturwettbewerb zur Ermittlung des besten Projekts ausgeschrieben wurde.

e InBrixen und Bruneck werden Mobilitdtszentren, d.h. Intermodalzentren flr den privaten und
dffentlichen Nahverkehr, geplant und gebaut. Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf der Rad-
und FuBgdngermobilitat.
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1.2. Immobilien und Infrastrukturen

STA betreibt nicht nur Eigentumsimmobilien, sondern ist aufgrund einer eigenen Konzession auch mit der
Verwaltung der landeseigenen Immabilien fir die Mobilitdt betraut worden.

e  Bahnhofe: die ordentliche und die auBerordentliche Instandhaltung (Anlagen und Dienste) der vom
Land Sudtirol betriebenen Bahnhéfe (Bozen Sid, Kaiserau, Sigmundskron, Branzoll, Neumarkt,
teilweise Meran, Bruneck Nord, Vierschach) wird fortgefihrt.

e  Autobusremisen: STA hat ein Verfahren zur Freigabe der Autobusremisen in die Wege geleitet, damit
im Rahmen des vom Land ausgeschriebenen Wetthewerbs zum Reifendienst Uber diese Immobilien
verfigt werden kann. Mindestens zwei dieser Remisen, d.h. die Remise in Meran und die Remise in
Bruneck sowie maglicherweise auch die Remise in Bozen, sollen verduBert werden. Die Remisen in
Corvara und Plan gelten hingegen als strategisch und werden daher beibehalten.

e Sonstige, der STA zugewiesene Immobilien: zum ersten Mal wurde ein Inventar der Immobilien sowie
der noch vom Land abgeschlossenen und laufenden Vertrage erstellt sowie Unterkonzessionsvertrage
oder Mietvertrédge erneuert oder neu zugewiesen. Das Inventar wird kontinuierlich auf den neuesten
Stand gebracht.

1.3. Rollmaterial

STA ist EigentUimerin von 11 Dieselzligen und 13 Elektroziigen. Dariber hinaus kiimmert sich STA um den
Ankauf von neuem Rollmaterial und um die Anpassung des bestehenden Rollmaterials. 2017 wurden
folgende Tatigkeiten durchgefihrt:

e  Die zustandigen Behérden in Italien und in Osterreich haben die Ermachtigung zur Inbetriebnahme
des Prototyps des neuen 25kV FLIRT-Zuges erteilt.

e Anfang 2017 wurden 7 neue Mehrspannungs-Elektrozlge (3kV, 15kV, 25kV) fir Trenitalia geliefert.
Dieser Lieferauftrag wurde auch von STA mitbetreut, damit ein einheitlicher landeseigener
Zugfuhrpark gewéhrleistet werden kann. Nach der Elektrifizierung werden diese neuen Ziige auch
auf der Vinschgauer Bahnlinie verkehren diirfen.

e Das Land Stdtirol stellte rund 67 Millionen Euro fir den Ankauf von 7 neuen Elektrozligen zur
Verfligung und wies STA die entsprechenden Mittel zu. Nach mehreren Verhandlungen und
technischen sowie rechtlichen Priifungen beschloss STA diese Zlige mittels europaischer
Ausschreibung im Jahr 2018 anzukaufen.

1.4. Bahnlinie Meran-Mals

Die Bahnlinie Meran-Mals erstreckt sich Uber 59,852 km von Kilometer 31+483 am Bahnhof Meran bis
zum Bahnhof Mals bei Kilometer 91+335. Es handelt sich um eine eingleisige Bahnstrecke, die von in
Meran stationierten Fahrdienstleitern per Fernbedienung betrieben wird. Der Bahnverkehr (reiner
Personenbahnverkehr) wird Uber eine 2004 von Ansaldo STS errichtete computergesteuerte Zentrale
geregelt.

Neben der Steuerung des Bahnverkehrs umfasst die Tatigkeit gemaB Vereinbarung zwischen STA und der
Autonomen Provinz Bozen auch die Anlagenwartung im weitesten Sinne. Ebenso nicht nebensachlich ist
die Uberwachung des Gebiets im Einflussbereich der Eisenbahnanlage (Flussufer und Hange). Dank dieser
Uberwachung wurden zahlreiche Schutzvorrichtungen fir den Eisenbahnverkehr errichtet
(Steinschlagbarrieren oder -netze - Hangsicherungen - Fallen von hochstdmmigen Bdumen oder
Bepflanzungen).
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Auch im Geschaftsjahr 2017 wurden MaBnahmen zur Verbesserung der Bahnlinie (Grundflache und
Zubehor) umgesetzt. Das Schutzbautenkataster, wonach die (Hang)SicherungsmaBnahmen fir die
folgenden Jahre (drei-vier Jahre) geplant werden, wird laufend auf den neuesten Stand gebracht.

Das Personal Ubernimmt entweder Leitungsfunktionen oder Instandhaltungsaufgaben und setzt sich
folgendermafen zusammen:

e  Betriebsfuhrer;

e  Stellvertretender Betriebsfuhrer;

e Verantwortlicher fiir Hoch- und Tiefbauarbeiten;

e 6 Zugbegleiter (Fahrdienstleiter) zur Abdeckung der téglichen Dienste von 5:00 Uhr bis 00:15 Uhr;

e 4 Mitarbeiter fiir die Wartung des STK-Systems (Signalgebung und Telekommunikation),
wochentliche Schichtarbeit mit 24-Stunden-Bereitschaftsdienst;

e 5 Mitarbeiter fiir die Wartung der Ausriistung (unbefristet beschaftigt, wochentliche Schichtarbeit
mit 24-Stunden-Bereitschaftsdienst)

e 8 Mitarbeiten fUr die Instandhaltung ven Hangen, Umz&unungen, Rinnen usw., (saisonal
beschaftigt).

Das Fihrungspersonal (Betriebsfihrer, stellvertretender Betriebsfihrer, Verantwortlicher fir Hoch- und

Tiefbauarbeiten) ist nicht allein fir STA tatig. Das verbleibende Personal ist in Vollzeit beschéftigt.

1.5. Green Mobility

Seit mittlerweile zwei Jahren besteht der Bereich " Green Mobility" der STA. Dieser Bereich hat sich
mittlerweile konsolidiert und wurde als gesonderte Einheit in das entsprechende Organigramm
aufgenommen. Die wichtigsten Tatigkeiten im Geschaftsjahr 2017 umfassten:

e  STA koordiniert den Bereich Green Mobility und erarbeitete in Zusammenarbeit mit der Abteilung
Mobilitat sowie in Abstimmung mit der Abteilung Umwelt einen MaBnahmenkatalog, der der
Landesregierung vorgestellt und von derselben genehmigt wurde. Dieser MaBnahmenkatalog gilt als
Leitlinie fOr die Projektumsetzungen der nachsten finf Jahre. Auf der Grundlage dieses
MaBRnahmenkatalogs erarbeitete eine Arbeitsgruppe bestehend aus Vertretern der Abteilung
Mohbilitdt und der STA an der Einfihrung von Zuschiissen des Landes, die 2017 effektiv in Kraft
getreten sind.

e  Forderung der Elektromobilitdt und der E-Bike-Mobilitat Gber Social Media und verschiedene
offentliche Veranstaltungen (z.B. Roadshow Elektromobilitat, Fahrradwettbewerb "Sidtirol radelt™).
Dariber hinaus wurde landesweit eine Kampagne zur Sensibilisierung der Blirgerinnen und Blrger
fir eine nachhaltige Mobilitat gestartet.

e STA arbeitete an der Einflhrung des jahrlichen Preises fiir nachhaltige Mobilitat, der anlasslich der
europdischen Wache der Mobilitdt verliehen wird.

e Im Allgemeinen versucht STA, die verschiedenen Akteure der Branche miteinander in Verbindung zu
bringen und organisiert halbjahrlich Austauschveranstaltungen.

2017 waren im Bereich "Green Mobility" folgende Mitarbeiter beschaftigt:

. Bereichsverantwortlicher;
e 2 spezialisierte Mitarbeiter;
e 1 Mitarbeiter fUr Kommunikation und Social Media.
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1.6. Informationssysteme

Mit Beschluss der Landesregierung Nr. 1370 vom 6. Dezember 2016 wurde STA mit der Verwaltung des
Informationssystems fur den &ffentlichen Personennahverkehr betraut. 2017 war fir STA demnach ein
besonders wichtiges Jahr, zumal STA aufgrund dieses Beschlusses auch alle Aufgaben in Verbindung mit
der Verwaltung der Fahrscheinausgabe fir mehr als 150.000 Fahrgaste in Stdtirol Gbernahm. Dazu
gehorten insbesondere folgende Tatigkeiten:

e Noch im Dezember 2016 wurde ein Dienstleistungsvertrag mit der Servizi ST srl, einer Gesellschaft
der Gatterer-Gruppe, abgeschlossen, die bereits in den letzten Jahrzehnten den SSI-Dienst fur die
SAD bereitstellte. Mit der Unterzeichnung dieses Vertrags wird eine neue Ara eingeleitet, da der SlI-
Dienst nunmehr an das Land Sidtirol Ubergeht.

e Mit der Ubernahme der Verwaltung des SSI-Dienstes soll auch eine neue Architektur fir die
verschiedenen IT-Systeme des PNV entwickelt werden. Dazu wurde ein neues Projekt mit der
Bezeichnung BINGO (Broad Information Goes Online) prasentiert, genehmigt und finanziert. Dadurch
soll in den ndchsten drei Jahren die Struktur definiert werden.

e Verwaltung des digitalen Fahrplans sowie Druck und Verteilung der Papierfahrplane.

e Im FrUhjahr 2017 wurde alle IT-Schnittstellen mit den bestehenden Systemen und mit den Banken
entwickelt.

e Ab 1. Mai 2017 sind alle Abrechnungen nach dem SSI-Tarifsystem bzw. alle Dauerauftrédge der
Banken Uber SEPA-Zahlungen, alle Online-Aufladungen, die Verwaltung der Géastekarte und das
"Clearing” aller Einnahmen der verschiedenen Konzessiondre auf die STA Ubergegangen.

Der Personalstand des Bereichs steigt kontinuierlich an. Ende 2017 setzte sich der Personalstand
folgendermafen zusammen:

. Bereichsverantwortlicher;
e 2 spezialisierte Mitarbeiter

1.7. Fahrsicherheitszentrum "Safety Park”

2017 fuhrte Safety Park seine Haupttatigkeit der Organisation von Fahrsicherheitskursen (safety drive)
sowie anderen Freizeittatigkeiten (safety sports) und Veranstaltungen (safety events) fort und bot diese, je
nach Schulungs- und Trainingsbedarf, Privatkunden, Unternehmen, Verbande an.

Neben den herkdmmlichen Kursen (Intensivkurs 1 und Intensivkurs 2, landwirtschaftliche Maschinen,
Generation 50+, Flihrerscheinneulinge, usw.) wurde auch das Sommerprojekt "Let's kart" und die
Zusammenarbeit mit verschiedenen Ressorts fir Aktivitdten wie "Sos Zebra", "No Credit", "Hallo Auto"
und sonstige Aktionen fortgefhrt.

Zur Steigerung der Teilnehmeranzahl an den verschiedenen Kursen wurden dariiber hinaus verschiedene
Vereinbarungen mit lokalen Unternehmen und Verbénden (Lvh/Apa, Sudtiroler Bauernbund, FMI Bozen,
Automobilclub Bozen usw.) abgeschlossen. Es folgt die Entwicklung der Teilnehmeranzahl in den letzten
drei Geschaftsjahren:

Safety Park 2013 2014 2015 2016 2017
Fahrsicherheitskurse 1.893 1.093 1.089
Sonderkurse flr Sicherheits- und 397 1.282 1.713 821 406
Notfalleinsatzkrafte

LKW-Fahrsicherheitskurse 314 383 252 266 75
Traktor-Fahrsicherheitskurse 279 525 329 1.070 637
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Safety Park 2013 2014 2015 2016 2017

Verkehrserziehung 168 37 304 390 339
(ohne Projekt “Hallo Auto”)

Motorrad-Fahrsicherheitskurse 184 110 176 132 155
Gesamtteilnehmer 3.235 2.337 2.704 3.772 2.987

“Safety Drive”

Go-kart 2.712 5.913 8.187 5.590 6.593
Motocross n.a. 5.541 5.129 2.541 n.a.
Gesamtteilnehmer 11.454 13.316 8.131

“Safety Sports”

Auch 2017 wurden regelmaBig Wartungen durchgefihrt, um eine sachgemafe und sichere Nutzung des
Fahrsicherheitszentrums seitens der Nutzer zu gewahrleisten. Ende 2017 wurde die neue Fahrbahn fir
Fahrsicherheitsprifungen eingeweiht.

Der Personalstand des Fahrsicherheitszentrums setzte sich 2017 folgendermalien zusammen:

e  Bereichsverantwortlicher Fahrsicherheit (ist nicht allein fir das Fahrsicherheitszentrum tatig);
e Assistent des Bereichsverantwortlichen;

e 3 fest angestellte Fahrlehrer, 1 Fahrlehrer in Teilzeit, 1 freiberuflich tatiger Fahrlehrer;

e 4 Mitarbeiter fir Safety-Sports-Aktivitdten (Arbeit auf Abruf);

e 4 Sekretariats-/Verwaltungsmitarbeiter {(davon 2 in Teilzeit);

e 1 Mitarbeiter fiir den Wartungsbereich.

1.8. Zweigniederlassungen
Die Gesellschaft verfligt Gber folgende Zweigniederlassungen:

e Technische Biros: De-Lai-StraBBe 16, Bozen

e [T-BUros: De-Lai-Stra3e 4, Bozen

e Safety Park: Frizzi Au 3, Pfatten

e  Betrieb der Bahnstrecke Meran-Mals
St.-Joseph-StraBBe, Meran
Bahnhofsplatz 4, Meran
BahnhofstraBe 14, Kastelbell

1.9. Wesentliche Vorgange

Es folgen einige wesentliche Vorfalle, die wir Innen zur Kenntnis bringen machten.

Seit 1. Mai 2017 ist das gesamte System der Fahrscheinausgabe fur den 6ffentlichen Nahverkehr in
SUdtirol an die STA Ubergegangen. Die Fahrscheinausgabe umfasst auch Tatigkeiten wie den
Rechnungseinzug (" postpaid") von Abennenten, den Einzug der Vorauszahlungen (" pre-paid") Uber
Bankenkanale, das Clearing der Einnahmen der verschiedenen Konzessionare fiir den Personennahverkehr
sowie die Verwaltung der Gastekarte.
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Anl3sslich der auBerordentlichen Hauptversammlung vom 7. Dezember 2017 wurde die Satzung der STA
abgeadndert. Mit dem Landesgesetz 12/2007, abgedndert durch Landesgesetz 27 vom 22. Dezember
2016, in Ubereinstimmung mit GVD 175 vom 19. August 2016, abgeéndert durch GVD 100 vom 16. Juni
2017 (Gesetzessammlung zu Gesellschaften mit 6ffentlicher Beteiligung), wurden einige neue
Bestimmungen zu Unternehmen mit &ffentlicher Beteiligung eingefihrt, die in der neuen Satzung
beriicksichtigt wurden.

Die Anpassung der Satzung an die neuen gesetzlichen Bestimmungen fur Inhouse-Gesellschaften und
beherrschte Unternehmen (STA) betrifft Folgendes:

e  Verpflichtung, mehr als 80 Prozent des eigenen Umsatzes aus der Ausfihrung der ihnen von den
Gesellschaftern anvertrauten Aufgaben zu erwirtschaften;

e Recht, ausschlieBlich bei Anwesenheit oder Verhinderung des Prasidenten einen Vizeprasidenten zu
ernennen und diesem keine zusatzliche Amtsentschadigung zu gewahren;

e Verpflichtung, mit der gesetzlichen Abschlussprifung einen Rechnungsprifer oder eine
Wirtschaftsprifungsgesellschaft zu beauftragen;

e Verbot, andere Gesellschaftsgremien als die fiir Gesellschaften gesetzlich vorgesehenen einzurichten;

e  EinfUhrung von Verfligungen Uber die Art der Ausiibung einer vergleichbaren Kontrelle und tber die
Leitungs-, Kontroll- und Informationsfunktionen;

e Verbot, Sitzungsgelder oder Ergebnispramien auszubezahlen, die nach Ausibung der Tatigkeit
beschlossen wurden, und Verbot, eine Mandatsabfindung zu bezahlen;

e  Verbot, Kilometergeld fir die Fahrt zum Gesellschaftssitz und/oder zum Versammlungsort zu
erstatten.

e  FEinfhrung von Bestimmungen zum Proporz und zur ausgewogenen Geschlechtervertretung in
Gesellschaftsgremien;

e  Verflgungen zur Personalsuche, Sprachgruppenzusammensetzung, Kenntnis der deutschen und der
italienischen Sprache.

1.10. Leitung und Koordinierung (“Inhouse-Gesellschaft”)

Die Gesellschaft unterliegt der Leitung und Koordinierung durch die Autonome Provinz Bozen - Stdtirol
mit Sitz in der Crispi-Straie 3, 39100 Bozen, Steuernummer 003900902 15. Gemal3 Artikel 2497-bis
Absatz 4 ZGB sind die Daten des letzten Jahresabschlusses der die Leitung und Koordinierung austibenden
Kérperschaft &ffentlich zuganglich und auf der Internetseite des Landes Sudtirol abrufbar.

http://Awww .provinz bz.it/finanzen/haushalt/723.asp |.
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2. Vermoégens- und Finanzlage

Zum besseren Verstandnis der Vermdgens- und Finanzlage des Unternehmens folgt die Bilanz.

2.1. Bilanz Aktiva

Posten Geschéftsjahr % Geschéftsjahr % Absolute  Veranderung %
2017 2016 Anderung

Umlaufvermégen 43.933.083 22,33% 16.056.005 8,93%  27.877.078 173,62%

Kurzfristige Aktiva 3.205.728 1,63% 169.139 0,09% 3.036.589 1.795,32%

Liquide Mittel 3.205.728 1,63% 169.139 0,09% 3.036.589 1.795,32%

Kurzfristige Passiva 39.547.415 20,10% 15.045.606 8,37% 24.501.809 162,85%

Forderungen gegenuber

Gesellschaftern

Forderungen des 39.317.646 19,98% 14.980.505 8,33% 24.337.141 162,46%

Umlaufvermdgens

kurzfristig

Forderungen des

Anlagevermogens

kurzfristig

Finanzanlagen

Aktive Rechnungsabgrenzungen 229.769 0,12% 65.101 0,04% 164.668 252,94%

Bestande 1.179.940 0,60% 841.260 0,47% 338.680 40,26%

Anlagevermégen 152.854.046 77,67% 163.764.299 91,07% (10.910.253) (6,66)%

Immaterielle 28.871.937 14,67% 30.892.568 17,18% (2.020.631) 6,54)%

Vermdgensgegenstande

Sachanlagen 121.279.903 61,63%  129.048.286 71,77% (7.768.383) (6,02)%

Finanzanlagen 129 15.022 0,01% (14.893) (99,14)%

Mittel- bis langfristige 2.702.077 1,37% 3.808.423 2,12% (1.106.346) (29,05)%

Forderungen des

Umlaufvermdgens

Summe Verwendung der 196.787.129 100,00% 179.820.304 100,00% 16.966.825 9,44%

Mittel

10719



2.2. Bilanz Passiva

Posten Geschéftsjahr % Geschéftsjahr % _Absolute Anderungen in
2017 2016 Anderungen %
Fremdkapital 181.103.637 92,03 % 164.078.092 91,25%  17.025.545 10,38 %
Kurzfristiges Fremdkapital 180.393.836 91,67 %  162.795.195 90,53 % 17.598.641 10,81 %
Kurzfristige Verbindlichkeiten 36.723.573 18,66 % 9.408.782 523 % 27.314.791 290,31 %
Passive Rechnungsabgrenzungen  143.670.263 73,01 %  153.386.413 85,30 % (9.716.150) 6,33) %
Langfristiges Fremdkapital 709.801 0,36 % 1.282.897 0,71 % (573.096) (44,67) %
Mittel- und langfristige 436.495 0,24 % (436.495) (100,00) %
Verbindlichkeiten
Riickstellungen fir Risiken und 165.131 0,08 % 365.131 0,20 % (200.000) (54,77) %
Aufwendungen
Lohnabfertigung 544.670 0,28 % 481.271 0,27 % 63.399 13,17 %
Eigenmittel 15.683.492 797 % 15.742.212 8,75 % (58.720) (0,37) %
Gesellschaftskapital 14.860.000 7,55 % 14.860.000 8,26 %
Ricklagen 882.210 0,45 % 573.581 0,32 % 308.629 53,81 %
Gewinn (Verlust) des (58.718) (0,03) % 308.631 0,17 % (367.349) (119,03) %
Geschéftsjahres
Summe Herkunft der Mittel 9,44 %

196.787.129

100,00 %

179.820.304

100,00 %

16.966.825
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2.3. Hauptkennzahlen der Vermdégens- und Finanzlage
Ausgehend von der vorangegangenen Umgliederung werden die folgenden Bilanzkennzahlen errechnet:

Inhaltstbersicht

Geschéftsjahr 2017 Geschéftsjahr 2016 Anderungen in %

Anlagendeckung

Bankverbindlichkeiten im Umlaufvermégen
Verschuldungsindex
Verschuldungsquotient

Eigenmittelanteil am investierten Kapital
Finanzaufwendungen gemessen am Umsatz
Liquiditatsindex

Strukturmarge |

Anlagendeckungsgrad |

Strukturmarge Il

Anlagendeckungsgrad Il
Nettoumlaufvermdgen

Kapitalmarge |

Kassenindex |

10,45%
0,12%

11,55

0,01

7,97%

0,77%
24,35%
(134.468.477)
0,10
(133.758.676)
0,11
(136.460.753)
(137.640.693)
23,70%

9,84%
26,14%
10,42

0,36

8,75%
2,60%

9,86%
(144.213.664)
0,10
(142.930.767)
0,11
(146.739.190)
(147.580.450)
9,35%

6,20%
(99,54)%
10,84%
(97,22)%
(8,91%
(70,38)%
146,96%
(6,76)%

(6,42)%

(7,00)%

(6,74)%
153,48%
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3. Wirtschaftliche Lage

Zum besseren Verstandnis des Ergebnisses der Geschaftstatigkeit folgt eine umstrukturierte Gewinn- und

Verlustrechnung.

3.1. Gewinn- und Verlustrechnung
Posten Geschéftsjahr % Geschéftsjahr % _Absolute Anderungen
2017 2016 Anderungen in %

Betriebsleistung 35.579.778 100,00 % 27.886.564 100,00 %  7.693.214 27,59 %
Verbrauch von Rohstoffen 424.238 1,19 % 560.669 2,01 % (136.431) (24,33) %
- Allgemeine Aufwendungen 12.118.396 34,06 % 5.166.193 18,53 % 6.952.203 134,57 %
Erwirtschafteter Mehrwert 23.037.144 64,75 % 22.159.702 79,46 % 877.442 3,96 %
- Sonstige Ertrage 19.784.192 55,61 % 19.209.180 68,88 % 575.012 2,99 %
- Personalaufwand 3.532.098 9,93 % 2853346 10,23 % 678.752 23,79 %
- Rickstellungen 43.260 0,16 % (43.260) (100,00) %
EBITDA (279.146) (0,78) % 53.916 0,19 % (333.062) (617,74) %
- Abschreibungen und 19.932.751 56,02 % 18.563.660 66,57 % 1.369.091 7,38 %
Wertberichtigungen
Ergebnis der gewdhnlichen (20.211.897) (56,81) % (18.509.744) (66,38) % (1.702.153) 9,20 %
Geschaftstatigkeit
+ Sonstige Ertrdge und Erlése 19.784.192 55,61 % 19.209.180 68,88 % 575.012 2,99 %
- Sonstige betriebliche 216.339 0,61 % 177.158 0,64 % 39.181 22,12 %
Aufwendungen
Gewinn vor Finanzergebnis (644.044) (1,81) % 522.278 1,87 % (1.166.322) (223.31) %
+ Finanzertrage 896.294 2,52 % 33.452 0,12 % 862.842 2.579,34 %
+ Wechselkursgewinne und -verluste

252.250 0,71 % 555.730 1,99 % (303.480) (54,61) %
BETRIEBSERGEBNIS (Gewinn vor
Finanzierungsaufwendungen)
+ Finanzierungsaufwendungen (116.284) (0,33) % (216.513)  (0,78) % 100.229 (46,29) %
Ergebnis vor Sondereinflissen 135.966 0,38 % 339.217 1,22 % (203.251) (59,92) %
+ Berichtigungen auf
Finanzanlagen
+ AuBerordentliche Ertrage und
Aufwendungen
Ergebnis vor Steuern 135.966 0,38 % 339.217 1,22 % (203.251) (59,92) %
- Steuern auf das Geschéftsergebnis 194.684 0,55 % 30.586 0,11 % 164.098 536,51 %
Nettoergebnis (58.718) 0,17) % 308.631 1,11 % (367.349) (119,03) %
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3.2. Hauptkennzahlen der wirtschaftlichen Lage

Ausgehend von der vorangegangenen Umgliederung werden folgende Bilanzkennzahlen errechnet:

INHALTSUBERSICHT

Geschéftsjahr 2017 Geschéftsjahr 2016 Anderungen in %

Eigenkapitalrendite (ROE)
Anlagenrendite (ROI)
Umsatzrendite (ROS)
Gesamtkapitalrendite (ROA)
Bereinigte EBIT
Vollstdndige EBIT

(0,37) %
(10,26) %
4,12) %
(0,32) %
274.179,00
252.250

1,96 %
(10,29) %
6,28 %
0,29 %
555.730,00
555.730

(118,88) %
(0,29) %
(165,61) %
(210,34) %
(50,66) %
(54,61) %
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Gewinn- und Verlustrechnung nach Bereichen (Budgetplanung

3.3.

versus Abrechnung)

Die Vereinbarung zwischen STA und der Autonomen Provinz Bozen sieht eine detaillierte Abrechnung

nach Bereichen vor, die in weitere Folge angefihrt wird:
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4. Informationen nach Artikel 2428 ZGB

Es folgt eine genauere Ausfihrung zu den nach Artikel 2428 ZGB geforderten Informationen.

4.1. Hauptrisiken und Unsicherheiten fir das Unternehmen
STAist keinen besonderen Risiken oder Unsicherheiten nach Artikel 2428 Absatz 1 ZGB ausgesetzt.

STA ist eine Inhouse-Gesellschaft des Landes Stdtirol und legt im Rahmen ihrer Unternehmenspolitik in
jeder Hinsicht groBen Wert auf die Ordnungsmaéf3igkeit der Verwaltung, zumal ihre gesamte Tatigkeit
durch das Land Sudtirol finanziert wird. Die operationellen Risiken sind durch angemessene
Versicherungspolicen mit entsprechend versicherten Hochstbetrdgen abgedeckt. Dadurch soll auch
Katastrophenfallen in Verbindung mit dem Betrieb der Zugstrecke Meran-Mals abgesichert werden.

4.2. Die wichtigsten nicht finanzbezogenen Ergebniskennzahlen

Die Angabe von nicht finanzbezogenen Ergebniskennzahlen nach Artikel 2428 Absatz 2 ZGB ist im
Zusammenhang mit der spezifischen Tatigkeit des Unternehmens sowie zum besseren Verstandnis des
Geschaftsganges und des Geschaftsergebnisses nicht relevant.

4.3. Informationen Uber die Umwelt

STA hat keine besonderen Mallnahmen mit Auswirkungen auf die Umwelt ergriffen, da diese in Bezug
auf die Geschaftstatigkeit nicht erforderlich sind.

4.4. Informationen Gber die Personalverwaltung

Zur Personalverwaltung liegen keine Informationen von Bedeutung vor.

4.5. Forschung und Entwicklung

Nach Artikel 2428 Absatz 3 Ziffer 1 ZGB wird bestatigt, dass das Unternehmen im Laufe des
Geschaftsjahres keine Forschung und Entwicklung durchgefiihrt hat.

46. Beziehungen zu beherrschten, verbundenen, beherrschenden

und anderen Unternehmen der Gruppe

Nach Artikel 2428 Absatz 3 Ziffer 2 ZGB wird bestatigt, dass das Unternehmen keine derartigen
Beziehungen unterhalt.

46.1. Forderungen gegeniiber beherrschenden Unternehmen im Umlaufvermogen

Beschreibung Geschéftsjahr 2017 Geschéaftsjahr 2016 Absolute
Veranderung

beherrschende Unternehmen 17.059.232 11.415.296 5.806.329

Summe 17.059.232 11.415.296 5.806.329
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Beschreibung Geschéftsjahr 2017 Geschéaftsjahr 2016 Absolute

Veranderung
Verbindlichkeiten gegentber beherrschenden Unternehmen 168.726 433.693 264.967-
Summe 168.726 433.693 264.967-

4.7. Eigene Aktien

Nach Artikel 2435-bis und Artikel 2428 7ZGB besal3 die Gesellschaft zum Bilanzstichtag keine eigenen
Aktien.

4.8. 4) Aktien/Geschaftsanteile des beherrschenden Unternehmens

Die Gesellschaft unterliegt der Leitung und Koordinierung durch die Autonome Provinz Bozen (siehe auch
Kap.1.10).

4.9. Voraussichtliche Geschaftsentwicklung

Nach Artikel 2428 Absatz 3 Ziffer 6) ZGB wird darauf hingewiesen, dass STA in Ubereinstimmung mit der
Geschaftsfiihrungspolitik der vorangegangenen Geschaftsjahre in den ndchsten 2-3 Jahren eine
Herausforderung meistern muss, d.h. die Organisation des Informationssystems verwirklichen und
verwalten sowie einige Dienstleistungen intern erbringen und dafir eigenes Personal einstellen und/oder
Knowhow von den derzeitigen Lieferanten erwerben muss.

Gleichzeitig muss ebenso die Organisationsstruktur fir die neuen Tatigkeiten sowohl verwaltungsmaBig,
juristisch, buchhalterisch und logistisch als auch in operationeller Hinsicht auf- und ausgebaut werden.

4.10. Zur Bewertung der Vermégens- und Finanzlage und des
wirtschaftlichen Ergebnisses des Geschaftsjahres relevante

Verwendung von Finanzinstrumenten durch das Unternehmen

STA hat keine besonderen Risikomanagementmafinahmen nach Artikel 2428 Absatz 3 Ziffer 6-bis ZGB
getroffen, da dies in Bezug auf unser Unternehmen nicht fiir erforderlich erachtet wird.
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5. Schlussfolgerungen

Sehr geehrte Damen und Herren Gesellschafter,

vor dem Hintergrund der vorstehend angefiihrten Erlduterungen sowie der im Anhang zum
Jahresabschluss enthaltenen Informationen, schlagen wir lhnen vor:

e den Jahresabschluss zum 31.12.2017 gemeinsam mit dem Anhang und diesem Lagebericht zu
genehmigen;

e den Verlust des Geschaftsjahres in Hohe von 58.718 Euro abzudecken und dafir die satzungsmaBige
Ricklage zu verwenden.

Bozen, am 30. Marz 2018

Martin Ausserdorfer
Président des Verwaltungsrates
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