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Quartale Personalkennzahlen zu den Abwesenheiten 2023
Pubblicazione trimestrale dei tassi di assenza del personale 2023

2. Quartal | Trimestre

Ore lavorabili Presenza
Bereich | Settore netto Krankheit Urlaub Sonst. Abwes| Anwesenheit
Projekte 3.638,00 36,00 478,00 8,00 85,7%
Fahrzeuge 1.675,00 24,00 141,60 0,00 90,1%
MeMa 17.874,75 39,80 1.131,00 335,80 91,6%
Fixe Anlagen 29.536,50 442,00 2.062,00 1.177,00 87,5%
Immobilien 2.459,00 8,00 32,00 0,00 98,4%
Safety Park 3.208,00 244,00 365,00 22,00 80,3%
Green Mobility 3.564,50 8,00 355,00 0,00 89,8%
Kommunikation 2.097,00 24,00 194,00 0,00 89,6%
InfoSys 21.619,15 124,00 2.203,20 151,50 88,5%
Direktion 1.477,00 42,00 124,00 0,00 88,8%
Verwaltung 7.980,60 32,00 766,50 99,00 88,8%
GESAMT | TOTALE 95.129,50 1.023,80 7.852,30 1.793,30 88,8%
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Assenza Malattia Ferie Altro
Abwesenheit Krankheit Ferien Anderes
14,3% 1,0% 13,1% 0,2%
9,9% 1,4% 8,5% 0,0%
8,4% 0,2% 6,3% 1,9%
12,5% 1,5% 7,0% 4,0%
1,6% 0,3% 1,3% 0,0%
19,7% 7,6% 11,4% 0,7%
10,2% 0,2% 10,0% 0,0%
10,4% 1,1% 9,3% 0,0%
11,5% 0,6% 10,2% 0,7%
11,2% 2,8% 8,4% 0,0%
11,2% 0,4% 9,6% 1,2%
11,2% 1,1% 8,3% 1,9%
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