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Signori Sodi,

nella Nota integrativa Vi sono state fornite le notizie attinenti alla illustrazione del bilancio al 31/12/2019;
nel presente documento, conformemente a quanto previsto dall'art. 2428 del Codice Civile, Vi forniamo
le notizie attinenti alla situazione della Vostra societa e le informazioni sull'andamento della gestione. La
presente relazione, redatta con valori espressi in unita di Euro, viene presentata a corredo del Bilancio
d'esercizio al fine di fornire informazioni reddituali, patrimoniali, finanziarie e gestionali della societa cor-
redate, ove possibile, di elementi storici e valutazioni prospettiche.
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1.

Informativa sulla societa

La STA é la struttura competente nel settore ferroviario, tecnico-costruttivo, nei sistemi d'informazione del
trasporto pubblico locale (TPL) nonché in materia di mobilita sostenibile e guida sicura, realizzando infra-
strutture per I'Assessorato alla mobilita e — in accordo con il socio unico — per terzi (p.es. Rete Ferroviaria
ltaliana) e gestendo settori ed infrastrutture importanti della mobilita nella ns. Provincia come la Ferrovia
Merano-Malles, il Centro di Guida Sicura “Safety Park” a Vadena ed il servizio del sistema informatico
integrato (cosiddetto SlI).

1.1. Progetti

| collaboratori del settore “Progetti” nel corso del 2019 si sono occupati dei seguenti progetti:

Elettrificazione della linea ferroviaria Merano-Malles: si tratta del progetto strategico pit importante
per la societa, che impegnera i collaboratori fino al 2024 (collaudi ecc.), con un volume complessivo
di ca. 85 min. Euro. E stato completato I'allungamento dei marciapiedi, & stata attivata la stazione di
Stava, che prende il posto della fermata di Stava realizzando tra le altre cose un marciapiede di colle-
gamento tra la frazione di Stava e la nuova stazione. Una chiusura completa della tratta Silandro-
Malles ha permesso la realizzazione della rettifica e velocizzazione del tracciato presso Lasa e I'awvio
dei lavori per la rimessa di Malles.

Sono state studiate e progettate alcune ottimizzazioni al progetto della “Variante della Val di Riga e
PRG di Bressanone”, ossia una bretella ferroviaria che collega la linea del Brennero alla Val Pusteria
passando da Bressanone. Il progetto e stato analizzato e discusso con RFI che lo ha recepito ed ora
sta proseguendo con i successivi step progettuali (Progetto definitivo).

Linea Bolzano-Merano: il progetto per il raddoppio e la velocizzazione della linea Meranese & stato
compatibilizzato con il tram di Bolzano. Altresi & stata studiata una variante di orario e tracciato che
si avvicina ai 200 min. Euro, definiti da RFI come costo target.

Tram di Bolzano: a partire da luglio 2019 & stato sviluppato il progetto di fattibilita tecnico-
economica del tram di Bolzano. A seguito del referendum del 24/11/2019, tenutosi nella citta di Bol-
Zano, con esito negativo, sono stati portati a termine i contratti gia in fase avanzata.

E stata bandita la gara ed affidati i lavori per il prolungamento ed ammodernamento della rimessa
treni di San Candido.

E stata affidata ed awviata la progettazione dell'officina dei treni di Bolzano.

E stato completato, verificato e messo in gara il progetto per la realizzazione del centro di mobilita di
Brunico, i cui lavori partiranno nella primavera del 2020.

E stata completata la progettazione esecutiva del centro di mobilita di Bressanone, condividendo le
soluzioni individuate con I'amministrazione comunale e i numerosi stake holder. Nel 2020 verra ban-
dita la gara per i lavori.

| progetti per la mitigazione del rumore lungo la linea del Brennero, rientranti nell’accorso con RF,
sono stati completati (Bolzano e Bressanone). Sono tuttora in esecuzione i lavori di installazione delle
pareti fonoassorbenti nei comuni di Chiusa e Colle Isarco. La gara per i lavori di Bolzano é stata ban-
dita nell'autunno 2019 ed & in attesa di aggiudicazione.

E stata bandita la gara per i lavori di realizzazione di un parcheggio intermodale presso la stazione
ferroviaria di Ponte d'Adige. | lavori avranno inizio nella primavera 2020.

Nel 2019 ¢ stato ampliato il parcheggio a servizio dei pendolari della stazione di Ponte Gardena.
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e Nel corso del 2019 & stato elaborato il progetto di fattibilita tecnico-economica della nuova funivia di
San Genesio. Nel corso del 2020 sara completata la progettazione definitiva per dare poi avvio alla
gara per i lavori ed i lavori stessi nel 2021.

. In virtu di un accordo tra Comune di Bolzano (proprietario dell'immobile) e STA (concessionario) &
stata affidata ed avviata la progettazione per la ristrutturazione con recupero architettonico dell’ex
distributore carburanti di Piazza Verdi a Bolzano. STA destinera I'edificio ristrutturato a punto noleg-
gio bici, all'interno del contratto di locazione dei punti noleggio in tutto I'’Alto Adige.

e Nel 2019 ¢ stato affidato e realizzato uno studio per il collegamento funiviario tra la stazione ferro-
viaria di Chiusa e le frazioni di Verdignes e Latzfons.

L'organico del settore & composto da:

. Responsabile del settore;
e 3 collaboratori.

1.2.  Immobili e infrastrutture

STA gestisce non solo gli immobili di proprieta, ma a STA é stata affidata anche la gestione degli immobili
della Provincia Autonoma di Bolzano (PAB) per la mobilita tramite un‘apposita concessione.

e  Stazioni ferroviarie: continua la manutenzione ordinaria e straordinaria (impianti e servizi) delle sta-
zioni di competenza della Provincia (Bolzano Sud, Casanova, Ponte Adige, Bronzolo, Egna, Merano in
parte, Brunico Nord, Versciaco e Campo di Trens).

e  Rimesse autobus: STA ha avviato una procedura per la liberazione delle autorimesse per poter dispor-
re di questi immobili nella gara per il servizio gomma svolta dalla Provincia.

e Altri immobili assegnati a STA: si & provveduto ad inventariare per la prima volta gli immobili nonché i
contratti in essere stipulati ancora dalla Provincia nonché a rinnovare o assegnare ex novo contratti di
sub-concessione o locazione.

e Invirtu dei lavori di ampliamento svolti nelle stazioni di Marlengo, Naturno, Stava, Lasa e Spondigna,
si stanno adeguando le concessioni con i rispettivi Comuni ai fini della gestione delle strutture di
competenza.

e Autostazioni: & stata conferita a STA la gestione della nuova autostazione di Bolzano, prima autosta-
zione in gestione totale, compreso I'infopoint.

e [infase avanzata di studio, ne & stato presentato il concetto formativo ed & in fase di preparazione |l
capitolato per I'appalto, per I'acquisizione di un programma gestionale di facility management (FM)
che avra la caratteristica di integrare molti settori aziendali al fine rendere ancora piu efficiente la ge-
stione immobiliare ed impiantistica in tutte le sue caratteristiche e forme.

L'organico del settore € composto da:

e  Responsabile del settore;
e 1 collaboratore.

1.3. Materiale rotabile
STA e proprietaria di 11 treni diesel e 13 treni elettrici. Inoltre, STA si occupa dell’acquisto di nuovo mate-
riale rotabile e dell’adeguamento del materiale esistente. Le attivita nel 2019 sequite da STA erano:

e [ stata aggiudicata la gara per la fornitura dei sette nuovi veicoli elettrotreni poli-sistema per i servizi
sulla linea Merano-Malles, e sono state avviate le attivita di lavoro.
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e [ stata gestita la manutenzione di 2° livello per i treni ATR 100 e ETR 170 di SAD.

L'organico del settore & composto da:

. Responsabile del settore;
. 1 collaboratore.

1.4. Linea ferroviaria Merano Malles

La linea Merano - Malles & a singolo binario e si sviluppa dalla stazione di Merano, al km 31+483, sino alla
stazione di Malles situata al km 91+335, per complessivi 59,852 km. La linea é esercitata in telecomando
da Dirigenti Centrali Operativi con sede in Merano: il traffico ferroviario & costituito da solo treni passeg-
geri, ed & gestito da un sistema centrale computerizzato realizzato nel 2004 dalla Ansaldo STS (ACC/MM).

L'attivita, come previsto contratto di servizio tra STA e Provincia, oggi, oltre alla regolazione della circola-
zione ferroviaria, ci impegna nella manutenzione degli impianti, nell’eccezione pil estesa del termine. Non
secondaria & I'azione di monitoraggio del territorio nella parte di influenza del sedime ferroviario (ripe e
versanti): tale azione ha impegnato il personale in diversi interventi manutentivi, sia ordinari che straordi-
nari oltre alla realizzazione di diverse opere di protezione.

Sono stati attuati interventi atti al miglioramento della linea sia per la sovrastruttura con la sostituzione di
rotaie sia per il sedime e le sue pertinenze. E in continua integrazione il catasto delle opere di protezione
dei versanti, dal quale scaturisce la pianificazione degli interventi per 3-4 anni successivi.

Il personale operante & suddiviso per mansioni di dirigenza e manutenzione ed & cosi composto:

e  Direttore d'esercizio;

e  Sostituto del Direttore d’esercizio;

e 4 responsabili per le squadre DCO, manutenzione STI, manutenzione armamento, manutenzione
opere civili

e 7 addetti alla circolazione (DCO) per la copertura del servizio giornaliero dalle 5:00 alle 00:15;

e 5 addetti alla manutenzione del sistema STI (segnalamento e telecomunicazioni) con turno di reperi-
bilita settimanale 24h su 24h;

e 16 addetti alla manutenzione dell’armamento, delle opere civili (versanti, recinzioni, canalette ecc.)
(con contratto a tempo indeterminato ed in turno di reperibilita settimanale 24h su 24h)

Il personale dirigente (direttore d'esercizio, sostituto direttore d'esercizio) non opera in via esclusiva men-

tre il rimanente personale € occupato a tempo pieno.

1.5. Green Mobility

Da ormai quattro anni esiste il settore “Green Mobility” alla STA. Le principali attivita dell'esercizio 2019
sono state:

e [ stato redatto, assieme ad un gruppo di lavoro composto, tra I'altro, da rappresentanti del Diparti-
mento all’Ambiente, della Ripartizione Mobilita e della Ripartizione Economia, un catalogo di misure
attuative, presentate alla ed approvate dalla Giunta Provinciale nel 2016. Tale catalogo ¢ la linea gui-
da per |'esercizio dei successivi cinque anni.

e Sulla base di questo catalogo un gruppo di lavoro composto da Ripartizione mobilita e STA ha lavora-
to sull'introduzione di contributi provinciali, che sono diventati operativi effettivamente nel 2017.
Questi criteri vengono aggiornati e adattati continuamente a nuove esigenze, e cosi e stato anche nel
2019. STA ha collaberato all’aggiornamento e ha informato anche nel 2019 costantemente gli inte-
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ressati in merito ai contributi e alle relative modifiche.

e STAsi & impegnata in modo determinante nei lavori preliminari per la stipula di una nuova conven-
zione con lo Stato per l'installazione di ulteriori 20 colonnine di ricarica ed ha elaborato il capitolato
d'oneri per questo nuovo bando che sara pubblicato in primavera 2020.

e Inoltre ha preparato un bando relativo al servizio di noleggio biciclette presso diverse stazioni ferro-
viarie in Alto Adige e la concessione & stata assegnata.

e Continua la promozione della mobilita elettrica, della mobilita ciclistica e del mobility management
tramite social media e vari eventi indirizzati al pubblico (ad es. Roadshow mobilita elettrica con I'E-
Drive Day, I'azione “L'Alto Adige pedala”, eTestDays, il convegno Cycmobility, ecc.).

e [ stata lanciata con successo I'iniziativa relativa al mobility management aziendale: Green Mobility —
in collaborazione con “Terra Institute” e il comune di Merano — ha iniziato un progetto pilota per il
mobility management della ditta MEMC.

e STA ha elaborato nuovamente un concetto per il corso sulla mobilita 2020 e ha lanciato su tale base
un bando di gara per poter implementare il corso nel 2020.

e Inoltre ha iniziato lo sviluppo del primo vademecum (di una serie) che tratta il tema “parcheggi per
biciclette” per pianificatori.

e STA ha nuovamente organizzato il bando e I'assegnazione del Premio Mobilita Alto Adige, che &
stato conferito in occasione della Settimana Europea della Mobilita.

e STA ha dato incarichi per il monitoraggio della mobilita sui passi dolomitici nell'ambito del progetto
per la riduzione degli aspetti negativi del traffico “Dolomites Vives”.

e Anche nell'anno 2019 sono stati portati avanti gli “incontri di rete Green Mobility” fra tutti gli attori
coinvolti nel settore della mobilita in Alto Adige, nonché la campagna di sensibilizzazione a livello
provinciale per la mobilita sostenibile.

Nel 2019 il personale impiegato presso il settore “Green Mobility” era composto da:

Responsabile di settore;

1 assistente del responsabile di settore

4 collaboratori specializzati;

1.6. Sistemi di Informazione

Le attivita svolte nell’'ambito del progetto Bingo sono state incentrate principalmente nella predisposizione
della documentazione di nuove gare d'appalto e nella implementazione della nuova architettura dei si-
stemi IT per il trasporto pubblico locale. In particolare, di sequito alla decisione presa a giugno 2019, il
bando di gara per I'aggiudicazione di un nuovo sistema di ticketing e stato ampliato, includendo le fun-
zionalita di un sistema ITCS. Lo stato di predisposizione della documentazione di gara & in fase di comple-
tamento e prossimo ad essere inoltrato all’ufficio per gli appalti spettante.

Un ulteriore attivita rilevante é stata |'aggiudicazione e la realizzazione di un nuovo portale per la mobilita
e di una nuova app, i quali saranno accessibili al pubblico nella prima meta del 2020. L'elemento che |i
contraddistingue & — oltre al nuovo design — la nuova interfaccia dati in tempo reale.

[l data warehouse di STA invece & al momento in una fase di test nell’ambito del contratto di servizio SA-
SA.

Nell'anno 2019 e stato approvato con successo il finanziamento anche per il progetto Interreg Spazio
Alpino “LinkingAlps”. Da ottobre sono in corso i lavori per la creazione di un sistema informativo tran-
sfrontaliero. STA funge da ponte tra Austria, Svizzera e le regioni italiane del Piemonte e della Lombardia.

8/24



Il gruppo impegnato nella gestione degli orari del trasporto pubblico ha svolto le proprie attivita regolar-
mente, aspirando ad un ulteriore miglioramento della qualita dei dati.

Le attivita nell’ambito della gestione del ticketing sono state svolte in maniera regolare, come previsto. |l
contratto di servizio con la societa Servizi ST & stato ulteriormente prorogato fino al 31/12/21.

L'Infopoint di Bolzano ha anche svolto regolarmente le proprie attivita.

Il team che coordina il sistema informatico interno ha gestito con successo la gara per I'aggiudicazione del
nuovo sistema IT di STA, il quale e stato in gran parte gia implementato. Con il nuovo sistema IT, le linee
dati delle singole sedi STA sono state potenziate, nuovi server sono stati attivati e sono state installate
nuove stampanti. | sistemi operativi, comprese le versioni di Office sono stati aggiornati con successo.

Per quanto concerne i nuovi dipendenti, si riporta che nell'anno 2019 sono stati assunti sette nuovi colla-
boratori impegnati nelle attivita, quali gestione dei reclami, informatica, hardware, data warehouse e qua-
lita dei dati.

In sintesi, a dicembre 2019 il settore era composto dalle sequenti figure:

e  Responsabile del settore;

e 1 assistente del Responsabile del settore;

e 1 coordinatore del sistema informatico interno;

e 9 collaboratori specializzati;

. 1 collaboratore nell'ambito del ticketing;

e 2 collaboratrici nell'ambito customer service;

e 1 coordinatrice e 6 addetti alla biglietteria dell'Infopoint di Bolzano.

1.7. Centro di guida sicura “Safety Park”

Il Safety Park nel 2019 ha proseqguito la propria attivita principale di organizzazione di corsi di guida sicura
(Safety Drive), affiancata dalle altre attivita del tempo libero (Safety Sports), e da eventi (Safety Events),
offrendosi a clienti privati, aziende, associazioni, in base alla necessita di formazione ed istruzione richie-
sta.

Oltre ai consueti corsi proposti (intensivo 1 e 2, mezzi agricoli, generazione 50+, neopatentati, ecc..) il
Safety Park ha proseguito le collaborazioni con i diversi Assessorati della Provincia Autonoma di Bolzano
per le attivita di “Sos Zebra”, “No Credit”, “Hallo Auto”, “Sicherheit am Schulweg” ed altre azioni.

Il Safety Park nel corso del 2019 ha pubblicato le gare ed aggiudicate le subconcessioni delle piste sportive
(gokart e motocross).

Nel 2019 é stato firmato il contratto con un partner per Safety Events.
Il parcours per I'esame di patente per motocicli & stato adeguato alle nuove disposizioni di legge.

Per incrementare il numero di partecipanti ai vari corsi sono inoltre stati stipulati diversi accordi con ditte o
associazioni territoriali (Lvh/Apa, Stdtiroler Bauernbund, FMI Bolzano, Aci Bolzano, ecc..). Si riportano di
seguito lo sviluppo del numero dei partecipanti degli ultimi tre esercizi:
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Safety Park 2017 2018 2019

Corsi di guida sicura auto 1.089 1.231 1.781
Corsi camion 75 61 112
Corsi trattori 637 416 796
Corsi moto 155 94 140
Totale partecipanti 1.956 1.802 2.829

“Safety Drive” senza educazione stradale

Go-kart 6.593 7.157 6.882
Motocross n.a. n.a. n.a.
Totale partecipanti 6.593 7.157 6.882
“Safety Sports”

Anche nel 2019 é stata effettuata la regolare manutenzione del centro per garantirne il corretto e sicuro
utilizzo da parte degli utenti.

Nel 2019 il personale impiegato presso il Centro di Guida Sicura era composto da:

e  Responsabile del Centro Guida Sicura;

e 1 assistente del responsabile di settore;

e  3istruttori fissi, 2 istruttori freelance;

e 5 addetti alle attivita sportive con contratti a chiamata;

e 3 addetti alle attivita di segreteria/amministrazione (di cui 2 part-time);
e 2 addetti alla manutenzione.

1.8. Amministrazione, Comunicazione e Qualita

1.8.1. Finanze
La gestione finanziaria avviene internamente nei gruppi Accounting e Controlling. Regolarmente vengono
monitorate tutte le commesse, le rendicontazioni vs. la Provincia, i crediti aperti e la situazione bancaria.

1.8.2. Risorse umane

Nell’'anno 2019 sono state fatte varie ricerche di personale e sono state svolte 21 ricerche di collaboratori
e assunti 29 collaboratori (di cui otto a richiesta) e 8 ricerche di tirocinanti con affidamento di 10 tirocini.
Queste ricerche sono state gestite tutte internamente.

1.8.3. Risk Management
| grandi rischi finanziari sono coperti da adeguate polizze assicurative, con particolare riferimento alle
somme elevate che comporta il settore ferroviario.

1.8.4. Comunicazione
Il gruppo della comunicazione, composto da 3 collaboratrici, svolge svariate attivita di promozione e sen-
sibilizzazione su tutti i temi della mobilita. Ormai il focus giace sui canali online, ossia sui social media.
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Il sistema di gestione della qualita della STA ¢ stato adeguato alla norma ISO 45001:2018; é stata mante-

nuta la certificazione con la norma ISO 9001:2015.

1.9.

Sedi secondarie

La societa ha le seguenti sede secondarie:

Uffici informatici:  Via De Lai 16, Bolzano
Uffici informatici:  Via De Lai 4, Bolzano
Infopoint: Via Renon SNC, Bolzano

Safety Park: Via Ischia Frizzi 3, Vadena
Gestione Linea Ferroviaria Merano Malles
=  Via San Giuseppe, Merano

»  Piazza Stazione 4, Merano

*  Via Stazione 14, Castelbello
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2.  Fatti di particolare rilievo

2.1. Fatti di particolare rilievo
Nel 2019 non ci sono stati eventi o fatti di particolare rilievo.

2.2. Attivita di direzione e coordinamento (“inhouse”)

La Societa é sottoposta all’attivita di direzione e coordinamento da parte della Provincia Autonoma di
Bolzano — Alto Adige, con sede a 39100 Bolzano in via Crispi n. 3, codice fiscale 003900902 15. Ai sensi
dell’art. 2497 bis, comma 4, del C.C. si informa che i dati relativi all’'ultimo bilancio approvato dell’'Ente
esercitante I'attivita di direzione e coordinamento sono pubblici e consultabili sul sito internet della Provin-
cia: http://www.provincia.bz.it/finanze/bilancio/716.asp.
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3. Situazione patrimoniale e finanziaria

Al fine di una migliore comprensione della situazione patrimoniale e finanziaria della societa, si fornisce di
seguito un prospetto di riclassificazione dello Stato Patrimoniale.

3.1. Stato Patrimoniale Attivo

Voce Esercizio % Esercizio % Variaz. Variaz.
2019 2018 assoluta %

CAPITALE CIRCOLANTE 39.500.791 20,37 % 62.418.589 29,45 % (22.917.798) (36,72) %

Liquidita immediate 6.798.122 3,51 % 14.808.911 6.99 % (8.010.789) (54,09) %

Disponibilita liquide 6.798.122 3,51 % 14.808.911 6.99 % (8.010.789) (54,09) %

Liquidita differite 31.150.428 16,06 % 46.188.981 21,82 %  (15.038.553) (32,56) %

Crediti verso soci

Crediti dell'Attivo Circolante a 31.138.016 16,06%  46.125.216. 21,78 % (14.987.200) (32,49) %

breve termine

Cred.iti immobilizzati a breve

termine

Attivita finanziarie

Ratei e risconti attivi 12.412 0,01 % 63.765 0,03 % (51.353) (80.53) %

Rimanenze 1.552.241 0,80 % 1.420.697 0,67 % 131.544 9,26 %

IMMOBILIZZAZIONI 154.401.772 79,63 % 149.311.208 70,52 % 5.090.564 3,41 %

Immobilizzazioni immateriali 27.506.302 14,19 % 31.492.860 14,87 % (3.986.558) (12,66) %

Immobilizzazioni materiali 124.193.265 64,05 %  115.116.143 54,37 % 9.077.122 7,89 %

Immobilizzazioni finanziarie 128 128

Crediti dell'Attivo Circolante a 2.702.077 1,39 % 2.702.077 1,28 %

m/| termine

TOTALE IMPIEGHI 193.902.563 100,00 % 211.729.797 100,00 % (17.827.234) (8,42) %
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3.2. Stato Patrimoniale Passivo

Voce Esercizio % Esercizio % Variaz. Variaz.
2019 2018 assolute %
CAPITALE DI TERZI 178.211.774 91,91 % 196.044.032 92,59 % (17.832.258) (9,10) %
Passivita correnti 176.578.878 91,07 % 194.853.563 92,03 % (18.24.685  (9,38) %
Debiti a breve termine 30.804.384 15,89 % 54.534.890 25,76 %  (23.730.506) (43,51) %
Ratei e risconti passivi 145.774.494 75,18 % 140.318.673 66,27 % 5.455.821 3,89 %
Passivita consolidate 1.632.896 0,84 % 1.190.469 0,56 % 442.427 37,16 %
Debiti a m/l termine
Fondi per rischi e oneri 902.518 0,47 % 560.900 0,26 % 341618 60,91 %
TFR 730.378 0,38 % 629.569 0,30 % 100.809 16,01 %
CAPITALE PROPRIO 15.690.789 8,09 % 15.685.765 741 % 5.024 0,03 %
Capitale sociale 14.860.000 7,66 % 14.860.000 7,02 %
Riserve 825.764 0,43 % 823.495 0,39 % 2.269 0,28 %
Utili (perdite) portati a nuovo
Utile (perdita) dell'esercizio 5.025 2.270 2.755 121,37 %
TOTALE FONTI 193.902.563 100,00 % 211.729.797 100,00 % (17.827.234) (8,42) %
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3.3.

Principali indicatori della situazione patrimoniale e finanziaria
Sulla base della precedente riclassificazione, vengono calcolati i sequenti indicatori di bilancio:

INDICE Esercizio Esercizio Variazioni
2019 2018 %

Copertura delle immobilizzazioni

= A) Patrimonio netto / B) Immobilizzazioni 10,34 % 10,70 % (3,36) %

L'indice viene utilizzato per valutare I'equilibrio fra capitale proprio e

investimenti fissi dell'impresa

Banche su circolante

= D.4) Debiti verso banche / C) Attivo circolante

L'indice misura il grado di copertura del capitale circolante attraverso

|'utilizzo di fonti di finanziamento bancario

Indice di indebitamento

= [ TOT.PASSIVO - A) Patrimonio netto ] / TOT. ATTIVO 11,36 % 12,49 % (9,05) %

L'indice esprime il rapporto fra il capitale di terzi e il totale dell'attivo

patrimoniale

Quoziente di indebitamento finanziario

=[D.1) Debiti per obbligazioni + D.2) Debiti per obbligazioni convertibili 0,27 % 0,01 % 2.600 %

+ D.3) Debiti verso soci per finanziamenti + D.4) Debiti verso banche +

D.5) Debiti verso altri finanziatori + D.8) Debiti rappresentati da titoli di

credito + D.9) Debiti verso imprese controllate + D.10) Debiti verso

imprese collegate + D.11) Debiti verso imprese controllanti ] / A) Patri-

monio Netto

L'indice misura il rapporto tra il ricorso al capitale finanziamento (capitale

di terzi, ottenuto a titolo oneroso e soggetto a restituzione) e il ricorso ai

mezzi propri dell'azienda

Mezzi propri su capitale investito

= A) Patrimonio netto / TOT. ATTIVO 8,09 % 7,41 % 9,18 %

L'indice misura il grado di patrimonializzazione dell'impresa e conse-

guentemente la sua indipendenza finanziaria da finanziamenti di terzi

Oneri finanziari su fatturato

= C.17) Interessi e altri oneri finanziari (quota ordinaria) / A.1) Ricavi delle 0,25 % 0,23 % 8,70 %

vendite e delle prestazioni (quota ordinaria)

L'indice esprime il rapporto tra gli oneri finanziari ed il fatturato dell'a-

zienda

Indice di disponibilita

= [ A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti + B.Il.2) Crediti 22,37 % 32,01 % (30,12) %

(entro I'esercizio successivo) + C) Attivo circolante - C.II) Crediti (oltre

|'esercizio successivo) + D) Ratei e risconti ] / [ D) Debiti (entro I'esercizio

successivo) + E) Ratei e risconti ]

L'indice misura la capacita dell'azienda di far fronte ai debiti correnti con

i crediti correnti intesi in senso lato (includendo quindi il magazzino)

Margine di struttura primario

= [ A) Patrimonio Netto - ( B) Immobilizzazioni - B.IIIl.2) Crediti (entro (136.008.906) (130.923.366) (3,88) %

|'esercizio successivo) ) |

E costituito dalla differenza tra il Capitale Netto e le Immobilizzazioni

nette. Esprime, in valore assoluto, la capacita dell'impresa di coprire con

mezzi propri gli investimenti in immobilizzazioni.

Indice di copertura primario

= [ A) Patrimonio Netto ] / [ B) Immobilizzazioni - B.III.2) Crediti (entro 0,10 0,11 (9,09) %

|'esercizio successivo) ]
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INDICE

Esercizio
2019

Esercizio
2018

Variazioni
%

E costituito dal rapporto fra il Capitale Netto e le immobilizzazioni nette.
Esprime, in valore relativo, la quota di immobilizzazioni coperta con
mezzi propri.

Margine di struttura secondario

= [ A) Patrimonio Netto + B) Fondi per rischi e oneri + C) Trattamento di
fine rapporto di lavoro subordinato + D) Debiti (oltre I'esercizio successi-
vo) | - [ B) Immobilizzazioni - B.III.2) Crediti (entro I'esercizio successivo) ]

E costituito dalla differenza fra il Capitale Consolidato (Capitale Netto
piu Debiti a lungo termine) e le immobilizzazioni. Esprime, in valore
assoluto, la capacita dell'impresa di coprire con fonti consolidate gli
investimenti in immobilizzazioni.

Indice di copertura secondario

= [ A) Patrimonio Netto + B) Fondi per rischi e oneri + C) Trattamento di
fine rapporto di lavoro subordinato + D) Debiti (oltre I'esercizio successi-
vo) 1/ [ B) Immobilizzazioni - B.III.2) Crediti (entro I'esercizio successivo) ]

E costituito dal rapporto fra il Capitale Consolidato e le immobilizzazioni
nette. Esprime, in valore relativo, la quota di immobilizzazioni coperta
con fonti consolidate.

Capitale circolante netto

= [ A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti + B.Ill.2) Crediti
(entro I'esercizio successivo) + C.I) Rimanenze + C.II) Crediti (entro I'eser-
cizio successivo) + C.III) Attivita finanziarie che non costituiscono immo-
bilizzazioni + C.IV) Disponibilita liquide + D) Ratei e risconti ] - [ D) Debiti
(entro I'esercizio successivo) + E) Ratei e risconti ]

E costituito dalla differenza fra il Capitale circolante lordo e le passivita
correnti. Esprime in valore assoluto la capacita dell'impresa di fronteggia-
re gli impegni a breve con le disponibilita esistenti

Margine di tesoreria primario

= [ A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti + B.Il1.2) Crediti
(entro I'esercizio successivo) + C.II) Crediti (entro I'esercizio successivo) +
C.III) Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni + C.IV)
Disponibilita liquide + D) Ratei e risconti ] - [ D) Debiti (entro I'esercizio
successivo) + E) Ratei e risconti ]

E costituito dalla differenza in valore assoluto fra liquidita immediate e
differite e le passivita correnti. Esprime la capacita dell'impresa di far
fronte agli impegni correnti con le proprie liquidita

Indice di tesoreria primario

= [ A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti + C.II) Crediti
(entro I'esercizio successivo) + C.III) Attivita finanziarie che non costitui-
scono immobilizzazioni + C.IV) Disponibilita liquide + D) Ratei e risconti ]
/ [ D) Debiti (entro |'esercizio successivo) + E) Ratei e risconti ]

L'indice misura la capacita dell'azienda di far fronte ai debiti correnti con
le liquidita rappresentate da risorse monetarie liquide o da crediti a breve
termine

(134.376.010)

0,11

(137.078.087)

(138.630.328)

21,49 %

(129.732.897)

0,12

(132.434.974)

(133.855.671)

31,28 %

(3.58) %

(8,33) %

(3.51) %

(3.57) %

(31,30) %
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4. Situazione economica

Per meglio comprendere il risultato della gestione della societa, si fornisce di seguito un prospetto di ri-
classificazione del Conto Economico.

4.1. Conto Economico

Voce Esercizio % Esercizio % Variaz. Variaz.
2019 2018 assolute %

VALORE DELLA PRODUZIONE 38.259.599 100,00 % 35.008.545 100,00 % 3.251.054 9,29 %

- Consumi di materie prime 407.334 1,06 % 673.158 1,92 % (265.824) (39,49) %

- Spese generali 11.819.866 30,89 % 11.794.512 33,69 % 25.354 0,21 %

VALORE AGGIUNTO 26.032.399 68,04 % 22.540.875 64,39 % 3.491.524 15,49 %

- Altri ricavi 19.849.386 51,88 % 18.504.087 52,86 % 1.345.299 7.27 %

- Costo del personale 5.393.020 14,10 % 4.231.795 12,09 % 1.161.225 27,44 %

- Accantonamenti

MARGINE OPERATIVO LORDO 789.993 2,06 % (195.007) (0,56) % 985.000 505,11 %

- Ammortamenti e svalutazioni 19.968.281 52,19 % 18.067.114 51,61 % 1.901.167 10,52 %

RISULTATO OPERATIVO CA- (19.178.289) (50,13) % (18.262.121) (52,16) % (916.167) (5,02) %

RATTERISTICO (Margine Opera-

tivo Netto)

+ Altri ricavi e proventi 19.849.386 51,88 % 18.504.087 52,86 % 1.345.299 7,27 %

- Oneri diversi di gestione 577.061 1,51 % 210.728 0,60 % 366.333 173,84 %

REDDITO ANTE GESTIONE 94.036 0,25 % 31.238 0,09 % 62.799 201,03 %

FINANZIARIA

+ Proventi finanziari 6.903 0,02 % 6.488 0,02 % 415 6,40 %

+ Utili e perdite su cambi

RISULTATO OPERATIVO (Mar- 100.939 0,26 % 37.726 0,11 % 63.214 167,56 %

gine Corrente ante oneri finan-

ziari)

+ Oneri finanziari (43.567) 0,11) % (35.456) (0,10) % (8.111) (22,88) %

REDDITO ANTE GESTIONE 57.372 0,15 % 2.270 0,01 % 55.103 2427.44 %

STRAORDINARIA (Margine

corrente)

+ Rettifiche di valore di attivita

finanziarie

+ Proventi e oneri straordinari

REDDITO ANTE IMPOSTE 41.482 0,11 % 2.270 0,01 % 39.212  1.727,36 %

- Imposte sul reddito dell'eserci- 36.457 0,10 % 36.457

zio

REDDITO NETTO 5.025 0,01 % 2.270 0,01 % 2.755 121,32%
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4.2. Principali indicatori della situazione economica
Sulla base della precedente riclassificazione, vengono calcolati i sequenti indicatori di bilancio:

INDICE Esercizio Esercizio Variazioni
2019 2018 %

R.O.E.

= 23) Utile (perdita) dell'esercizio / A) Patrimonio netto 0,03 % 0,01 % 200 %

L'indice misura la redditivita del capitale proprio investito nell'impresa

R.O.L

= [ A) Valore della produzione (quota ordinaria) - A.5) Altri ricavi e pro- (9,89) % (8,62) % (14,73) %
venti (quota ordinaria) - B) Costi della produzione (quota ordinaria) +
B.14) Oneri diversi di gestione (quota ordinaria) ]/ TOT. ATTIVO

L'indice misura la redditivita e I'efficienza del capitale investito rispetto
all'operativita aziendale caratteristica

R.O.S.

=[ A) Valore della produzione (quota ordinaria) - B) Costi della produ- 0,53 % 0,31 % 70,97 %
zione (quota ordinaria) ]/ A.1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni
(quota ordinaria)

L'indice misura la capacita reddituale dell'impresa di generare profitti
dalle vendite ovvero il reddito operativo realizzato per ogni unita di
ricavo

R.O.A.

=[ A) Valore della produzione (quota ordinaria) - B) Costi della produ- 0,05 % 0,02 % 150 %
zione (quota ordinaria) ]/ TOT. ATTIVO

L'indice misura la redditivita del capitale investito con riferimento al
risultato ante gestione finanziaria

E.B.L.T. NORMALIZZATO

= [ A) Valore della produzione (quota ordinaria) - B) Costi della produ- 100.939 55.445 82,05 %
zione (quota ordinaria) + C.15) Proventi da partecipazioni (quota ordina-

ria) + C.16) Altri proventi finanziari (quota ordinaria) + C.17a) Utili e

perdite su cambi (quota ordinaria) + D) Rettifiche di valore di attivita

finanziarie (quota ordinaria) ]

E il margine reddituale che misura il risultato d'esercizio senza tener
conto delle componenti straordinarie e degli oneri finanziari. Include il
risultato dell'area accessoria e dell'area finanziaria, al netto degli oneri
finanziari.

E.B.L.T. INTEGRALE

=[ A) Valore della produzione - B) Costi della produzione + C.15) Pro- 85.049 37.726 125,44 %
venti da partecipazioni + C.16) Altri proventi finanziari + C.17a) Utili e

perdite su cambi + D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie + E) Pro-

venti e oneri straordinari ]

E il margine reddituale che misura il risultato d'esercizio tenendo conto
del risultato dell'area accessoria, dell'area finanziaria (con esclusione
degli oneri finanziari) e dell'area straordinaria.
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Conto Economico per settori (budget vs. consuntivo)

La convenzione tra STA e Provincia Autonoma di Bolzano prevede una rendicontazione dettagliata per

ogni settore che viene riportato di sequito

4.3.
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5. Informazioni ex art 2428 C.C.

Qui di seguito si vanno ad analizzare in maggiore dettaglio le informazioni cosi come specificatamente
richieste dal disposto dell'art. 2428 del Codice Civile.

5.1.  Principali rischi e incertezze a cui e esposta la societa
Ai sensi e per gli effetti del primo comma dell’art. 2428 del Codice Civile si attesta che la societa non &
esposta a particolari rischi e/o incertezze.

Si tiene a sottolineare che, data la natura di “inhouse” della societa, la politica aziendale & orientata for-
temente alla correttezza della gestione a tutti gli effetti, con particolare riferimento alla copertura finanzia-
ria dell'intero operato tramite la Provincia.

Rischi operativi sono coperti tramite adeguate polizze assicurative con adeguati massimali per far fronte
anche ad eventi catastrofici legati all'esercizio della Ferrovia Merano Malles.

5.2.  Principali indicatori non finanziari

Ai sensi del secondo comma dell’art. 2428 del Codice Civile, si attesta che, per I'attivita specifica svolta e
per una migliore comprensione della situazione della societa, dell'andamento e del risultato della gestione,
non si ritiene rilevante |'esposizione di indicatori non finanziari.

5.3. Informativa sull'ambiente

Si attesta che la societa non ha intrapreso particolari politiche di impatto ambientale perché non necessa-
rie in relazione all’attivita svolta.

5.4. Informazioni sulla gestione del personale
Non si segnalano informazioni di rilievo in merito alla gestione del personale.

5.5. Attivita di ricerca e sviluppo

Ai sensi e per gli effetti di quanto riportato al punto 1 del terzo comma dell’art. 2428 del codice civile, si
attesta che nel corso dell'esercizio non sono state svolte attivita di ricerca e sviluppo.

5.6. Rapporti con imprese controllate, collegate, controllanti e im-

prese sottoposte al controllo delle controllanti

Per quanto riguarda il disposto di cui al punto 2 del terzo comma dell’art. 2428 del codice civile si sottoli-
nea che la societa non detiene alcun tipo di rapporto di cui alla presente fattispecie.

5.6.1. Crediti verso le controllanti iscritti nell'Attivo Circolante

Descrizione Esercizio Esercizio Variazione
2019 2018 assoluta

verso controllanti 28.766.498 19.614.461 9.152.037
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Descrizione Esercizio Esercizio Variazione
2019 2018 assoluta
Totale 28.766.498 19.614.461 9.152.037
5.6.2. Debiti e finanziamenti passivi verso le controllanti
Descrizione Esercizio Esercizio Variazione
2019 2018 assoluta
debiti verso imprese collegate 80.539 (80.539)
)Ydebiti verso controllanti 4.266.195 206.223 4.059.972
Totale 4.266.195 286.762 3.979.433
5.7. Azioni proprie

Ai sensi degli artt. 2435-bis e 2428 del codice civile, si precisa che la societa, alla data di chiusura
dell’esercizio, non possedeva azioni proprie.

5.8. Azioni/quote della societa controllante

La societa & soggetta a controllo e coordinamento da parte della Provincia Autonoma di Bolzano (vedasi
anche cap. 2.2).

5.9. Evoluzione prevedibile della gestione
Ai sensi e per gli effetti di quanto indicato al punto 6) del terzo comma dell’art. 2428 del Codice Civile, si
segnala quanto segue:

In linea con le politiche gestionali imposte anche nei precedenti periodi, STA & stata chiamata ad affronta-
re una sfida per i prossimi anni, ovvero improntare, realizzare e gestire I'organizzazione del servizio infor-

matico, internalizzando alcuni servizi tramite I'assunzione di personale proprio e/o acquisendo know-how
dai fornitori attuali.

In contemporanea, ovwiamente, dovra essere rafforzata anche la struttura e I'organizzazione a supporto
delle nuove attivita sia da un punto di vista amministrativo, legale, contabile, logistico oltre che operativo.
Per questo motivo il Consiglio di Amministrazione il 6 dicembre 2019 ha approvato un nuovo ed ampliato
organigramma.

Ai sensi e per gli effetti di quanto indicato al punto 6) del terzo comma dell’art. 2428 del Codice Civile, si
segnala che i risultati dei primi due mesi dell'esercizio in corso danno segnali di prospettive positive rispet-
to all'andamento registrato durante I'esercizio appena chiuso, come confermato dall’aumento dei volumi
di fatturato e la crescita delle vendite.

A partire da febbraio 2020 anche I'ltalia e I’Alto Adige sono stati colpiti dalla pandemia COVID-19. Tale
emergenza sanitaria ha comportato crescenti misure restrittive disposte dalle Autorita di Governo ltaliano
e del Governo Provinciale, al fine di prevenire e contenere la diffusione dell’epidemia.

Al fine di garantire la sicurezza e la salute dei propri dipendenti e collaboratori, la societa ha operato tem-
pestivamente disponendo ed estendendo ove possibile il ricorso alla modalita del “lavoro agile” (smart-
working).
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Alla luce del fatto che la STA e sottoposta all'attivita di direzione e coordinamento da parte della Provincia
Autonoma di Bolzano e in considerazione dellattivita essenziale svolta dalla societa, in linea generale sulla
base delle valutazioni svolte si & portati a ritenere attualmente che questa situazione avra un impatto limi-
tato sul business e sulla sua evoluzione futura, ad oggi non quantificabile, in termini di perdita di clienti
presso il Safety Park, in particolar modo per quanto riguarda eventi e corsi. Inoltre, ¢’ il rischio di perdite
su crediti in quanto alcuni locatari e (sub)concessionari potranno subire notevoli perdite sulla loro attivita.

Alla data del presente bilancio si segnala che I'attivita che risulta maggiormente colpita & quella svolta
presso il centro di guida sicura “Safety Park” in quanto sia eventi che corsi sono stati annullati e 'attivita &
praticamente ferma. Si segnala che I'incidenza di questa attivita sul business della societa risulta pari al
2%.

Pertanto, in base alle nostre migliori conoscenze e alle informazioni attualmente disponibili, non riteniamo
che la diffusione del Covid-19 possa far sorgere dubbi significativi sulla capacita della Societa di continua-
re a operare come un’entita in funzionamento nel prevedibile futuro

5.10. Uso di strumenti finanziari rilevanti per la valutazione della si-
tuazione patrimoniale e finanziaria e del risultato economico
dell'esercizio

Ai sensi e per gli effetti di quanto indicato al punto 6-bis) del terzo comma dell’art. 2428 del Codice Civile,
si attesta che la societa non ha intrapreso particolari politiche di gestione del rischio finanziario, in quanto
ritenuto non rilevante nella sua manifestazione in riferimento alla nostra realta aziendale.
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6. Conclusioni

Signori Sodi,

alla luce delle considerazioni svolte nei punti precedenti e di quanto esposto nella Nota Integrativa, Vi

invitiamo:

e ad approvare il Bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2019 unitamente alla Nota integrativa ed alla
presente Relazione che lo accompagnano;

e ad accantonare |'utile di esercizio di Euro 5.025 come di seguito indicato:

o Euro 251 ariserva legale;
o Euro 4.774 a riserva straordinaria.

Bolzano, 31 marzo 2020

Martin Ausserdorfer Joachim Dejaco
Presidente del Consiglic di Amministrazione Direttore Generale
ngﬁllg/glllg&%dzgy{égi§§;|30RFER FIARTIN Digitally signed by:Joachim Dejaco

Date:16/04/2020 17:22:43
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